
  DIPARTIMENTO DI FISICA E GEOLOGIA 
  

Il giorno 29 maggio 2023 alle ore 12:45, si riunisce in seduta telematica (a distanza), tramite 

piattaforma Teams, in ottemperanza al “Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute 

collegiali in modalità telematica” emanato con D.R. 480 del 17.03.2020, il Consiglio del 

Dipartimento di Fisica e Geologia convocato dal Presidente con il seguente ordine del giorno 

: 

 

 

1- PNRR “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa 

nell’Italia Centrale - VITALITY” – Determinazioni. 

2- Finanziamento di n. 39 progetti di ricerca a valere sulle risorse del Progetto PNRR Vitality; 

 

Seduta Riservata PO, PA, RU 

 

3- PNRR – VITALITY Spoke 9: Richiesta di un posto di Ricercatore a tempo determinato ex 

art.24, comma 3,   lettera a) – SC 04/A1, SSD GEO/06; 

4- PNRR – VITALITY Spoke 9: Richiesta di un posto di Ricercatore a tempo determinato ex 

art.24, comma 3, lettera a) – SC 02/D1, SSD FIS/07; 

5- PNRR – VITALITY Spoke 9: Richiesta di un posto di Ricercatore a tempo determinato ex 

art.24, comma 3,   lettera a) – SC 02/B1, SSD FIS/01; 

6- PNRR – VITALITY Spoke 9: Richiesta di un posto di Ricercatore a tempo determinato ex 

art.24, comma 3, lettera a) – SC 02/B1, SSD FIS/03 

 

 

 

Il Presidente ed il Segretario verbalizzante eseguono le operazioni necessarie per la seduta. 

 

 

PROFESSORI ORDINARI P AG AI 

Barchi R. Massimiliano  X   

Bertucci Bruna X   

Cencetti Corrado X   

Cirilli Simonetta X   

Fioretto Daniele X   

Gammaitoni Luca X   

Grignani Gianluca  X  

Perugini Diego (Presidente) X   

Petrillo Caterina  X   

PROFESSORI ASSOCIATI P AG AI 

Anzivino Giuseppina X   

Biasini Maurizio   X 

Campanella Renzo X   

Cardellini Carlo   X 

Carlotti Giovanni X   

Cecchi Claudia  X  

Cherin Marco  X  

Comodi Paola X   

Corezzi Silvia X   



Cottone Francesco X   

Di Matteo Lucio X   

Fanò Livio X   

Fiandrini Emanuele   X 

Frondini Francesco X   

Madami Marco X   

Melelli Laura X   

Minelli Giorgio X   

Mirabella Francesco X   

Orecchini Andrea X 
  

Orselli Marta X   

Pacetti Simone X   

Paciaroni Alessandro X   

Palmerini Sara X   

Pauluzzi Michele   X 

Petrelli Maurizio X   

Porreca Massimiliano X   

Rettori Roberto   X 

Rossi Alessandro   X 

Saldi Giuseppe   X 

Santocchia Attilio X   

Scopetta Sergio   X 

Tosti Gino   X 

Tomassetti Nicola X   

Valigi Daniela X   

Vocca Helios   X 

RICERCATORI P AG AI 

Baldanza Angela X   

Bawaj Mateusz (TD)   X 

Bertinelli Angela  X  

Bongioannini Cerlini Paolina (TD) X   

Cambi Costanza X   

Catalini Sara (TD) X   

Clementi Giacomo (TD) X   

Diamantini Maria Cristina   X 

Di Michele Alessandro (TD)  X  

Ercoli Maurizio (TD) X   

Germani Stefano (TD)   X 

Graziani Maura (TD)   X 

Kanxheri Keida (TD) X   

Luchini Alessandra (TD)   X 



Mariani Valentina (TD)   X 

Mattarelli Maurizio (TD) X   

Nazzareni Sabrina   X 

Pauselli Cristina X   

Ripanti Francesca (TD) X   

Spina Amalia (TD)   X 

Volpe Roberta (TD) X   

Zucchini Azzurra (TD) X   

PERSONALE T.A. P AG AI 

Bizzarri Marco   X 

Brunetti Elisabetta X   

Mariotti Mirko X   

Montanari Cristina   X 

Piluso Antonfranco   X 

Gian Luca Polidori X   

Siena Francesca X   

STUDENTI P AG AI 

Azzarà Beatrice   X 

Brugnoni Claudio   X 

Ciprini Martina   X 

Fortunati Lorenzo   X 

Marini Alessandro   X 

Martinelli Sofia X   

Migno Sonia X   

Savinelli Martina X   

Serpolla Andrea X   

SEGRETARIO AMM.VO P AG AI 

Bazzoffia Marco X   
 

 

Pertanto, verificata la presenza della maggioranza degli aventi diritto, prende atto che la seduta 

è valida.  

 

 

 

Il Presidente passa quindi alla lettura della bozza delle delibere da adottare.  



PUNTO N. 1 DELL’O.D.G. “PNRR “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e 

Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - 

VITALITY” – Determinazioni”. 

 

Il Presidente ricorda che: 

• il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 

2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea L57 del 18 febbraio 2021, 

come integrato dal Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 

settembre 2021e dal Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 

settembre 2021, ha istituito il dispositivo per la ripresa e la resilienza dell’Unione Europea 

• in data 30 aprile 2021, ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, è stato 

ufficialmente presentato alla Commissione Europea e valutato positivamente con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificato all’Italia dal Segretariato 

generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 il Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza (di seguito “PNRR”);con Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 

luglio 2021 sono state individuate le amministrazioni centrali titolari di interventi previsti 

nel PNRR, ai sensi dell’articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77 

convertito con modificazioni dalla legge n. 108 del 2021; 

• con Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021 e successiva 

rettifica del 23 novembre 2021, sono stata assegnate le risorse finanziarie previste per 

l'attuazione degli interventi del PNRR e i relativi traguardi e obiettivi; 

• ai sensi del Decreto di cui alla precedente premessa, il Ministero dell’Università e della 

Ricerca (di seguito, MUR) è assegnatario di risorse per l'attuazione degli interventi del 

PNRR nell’ambito della Missione 4 - Componente 2 “Dalla Ricerca all'Impresa” (di seguito 

“M4C2”), per complessivi euro 11,44 miliardi; 

• l’investimento 1.5 della M4C2 “Creazione e rafforzamento di “ecosistemi 

dell’innovazione”, costruzione di “leader territoriali di R&S”" mira al finanziamento della 

creazione di reti di Università statali e non statali, Enti Pubblici di Ricerca, Enti pubblici 

territoriali, altri soggetti pubblici e privati altamente qualificati ed internazionalmente 

riconosciuti, che intervengono su aree di specializzazione tecnologica coerenti con le 

vocazioni industriali e di ricerca del territorio di riferimento, promuovendo e rafforzando 

la collaborazione tra il sistema della ricerca, il sistema produttivo e le istituzioni 

territoriali. Gli Ecosistemi dell’innovazione valorizzano i risultati della ricerca, agevolano 

il trasferimento tecnologico e accelerano la trasformazione digitale dei processi produttivi 

delle imprese in un’ottica di sostenibilità economica e ambientale e di impatto sociale sul 

territorio; 

• il MUR, con Decreto Ministeriale n. 1141 del 7 ottobre 2021 ha approvato le Linee Guida 

per le iniziative di sistema della M4C2, condivise con la Cabina di Regia del PNRR; 

• con Decreto Direttoriale n. 3277 del 30 dicembre 2021 è stato emanato un “Avviso 

pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di 12 Ecosistemi 

dell’innovazione sul territorio nazionale da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza, Missione 4 Componente 2 Investimento 1.5 - Creazione e 

rafforzamento di “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione di “leader territoriali di R&S” 

- finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU” (di seguito “Avviso”); 

• con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 102 del 23/02/2022, è stata autorizzata 

la partecipazione dell’Università degli Studi di Perugia alla cordata proponente la proposta 

progettuale relativa alla creazione dell’Ecosistema dell’innovazione la cui denominazione 

definitiva è “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia 

Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY”, coordinata dall’Università degli Studi dell’Aquila, 

a valere sull’Avviso pubblico, emanato con Decreto Direttoriale MUR n. 3277 del 

30/12/2021 e, in caso di ammissione a finanziamento, la partecipazione come membro 

fondatore alla costituenda Fondazione VITALITY;  

• con Decreto Direttoriale MUR n. 703 del 20 aprile 2022, venivano approvate le 

graduatorie relative alle  “Manifestazioni di interesse” pervenute in risposta all’Avviso in 

parola e la  proposta  “Innovazione, digitalizzazione e sostenibilità per l’economia diffusa 

nell’Italia centrale: VITALITY” Direzione Generale Area Progettazione, Valorizzazione e 

Valutazione della Ricerca Via Fabretti, 46 06123, Perugia 075 585 2040 

area.ricerca@unipg.it (titolo in lingua inglese: “Innovation, digitalisation and 



sustainability for the diffused economy in Central Italy”) risultava ammessa alla seconda 

fase con un punteggio di 110/140;  

• con il medesimo Decreto Direttoriale n. 703 del 20 aprile 2022, è stata approvata la 

proposta progettuale presentata dall’Università degli Studi dell’Aquila (UNIVAQ) per la 

costituzione dell’Ecosistema “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused 

economy in Central Italy” – Progetto ECS00000041; 

• con atto a rogito del notaio Giulia Torrelli il Soggetto Attuatore del “Innovation, 

digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy” si è costituito 

nella forma di Fondazione denominata “VITALITY Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale”, (C.F 

93113360668) tra gli SPOKE pubblici partecipanti al Progetto; 

• con nota n. 7054 del 22 aprile 2022, il MUR, nel comunicare gli esiti della valutazione 

della manifestazione di interesse, ha chiesto all’Ecosistema “Innovation, digitalisation and 

sustainability for the diffused economy in Central Italy” – Progetto ECS00000041, la 

presentazione della proposta integrale, entro il 20 maggio 2022; 

• l’Ecosistema “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in 

Central Italy” – Progetto ECS00000041 ha trasmesso la proposta integrale; 

• la Commissione, istituita con Decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca del 31 

maggio 2022 n. 538, ha svolto la Fase 2 “Proposta integrale” e la Fase Negoziale 

dell’Avviso e, in esito all’esperimento della Fase Negoziale, ha definito il Programma di 

Ricerca e Innovazione (Allegato A), Piano dei costi e delle agevolazioni (Allegato B), 

nonché il Cronoprogramma di attuazione che riporta milestones di progetto e il relativo 

Piano dei pagamenti connesso al conseguimento degli obiettivi (Allegato C), che, 

unitamente al Disciplinare di concessione delle agevolazioni (Allegato D), regolano i 

rapporti tra il MUR ed il Soggetto Attuatore, nonché i relativi termini e condizioni, le 

modalità di attuazione e gli obblighi di rendicontazione del Programma di Ricerca e 

Innovazione identificato con codice ECS00000041 dal titolo "Innovation, digitalisation and 

sustainability for the diffused economy in Central Italy”; 

• con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 311 del 9 giugno 2022 è stata autorizzata 

la costituzione della Fondazione “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e 

Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” alla quale l’Ateneo 

partecipa con il ruolo di socio “Membro partecipante” e che i Dipartimenti partecipanti 

risultano essere: il Dipartimento di Chimica, il Dipartimento di Biologia e Biotecnologie, il 

Dipartimento di Fisica e Geologia, il Dipartimento di Ingegneria, il Dipartimento di 

Ingegneria Civile e Ambientale, il Dipartimento di Matematica e Informatica, il 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia, il Dipartimento di Medicina Veterinaria, il 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali ed il Dipartimento di Scienze 

Farmaceutiche;  

• con Decreto Direttoriale MUR n. 1057 del 23 giugno 2022, e relativi allegati, risulta 

l’ammissione a finanziamento dell’Ecosistema dell’Innovazione “Innovation, digitalisation 

and sustainability for the diffused economy in Central Italy”, domanda di agevolazione 

contrassegnata dal codice identificativo ECS00000041, per la realizzazione del 

Programma di Ricerca e Innovazione dal titolo “Innovation, digitalisation and 

sustainability for the diffused economy in Central Italy”, programma che conferma il 

modello organizzativo in HUB e Spoke nonché la partecipazione dell’Università degli Studi 

di Perugia, nei ruoli rappresentati nel seguente prospetto riassuntivo:   

- Affiliato allo Spoke n. 2 - Spoke leader Gran Sasso Science Institute ASTRA – 

nell’ambito della linea di ricerca Advanced Space Technologies and Research 

Alliance; public affiliates Università di Perugia, Istituto Nazionale di Astrofisica 

(INAF); private affiliates Fondazione Bruno Kessler, Thales Alenia Space Italia 

SpA. 

- Affiliato allo Spoke n. 3 - Spoke leader Università degli Studi di Teramo - 

nell’ambito della linea di ricerca Innovative food production: matching 

sustainability and quality of life; public affiliates Università Politecnica delle 

Marche. Università di Perugia, Istituto zooprofilattico di Teramo.    



- Affiliato allo Spoke n. 5 - Spoke leader Università Politecnica delle Marche - 

nell’ambito della linea di ricerca Environmental, economic and social sustainability 

of living and working environments; public affiliates: Università di Camerino, 

Università di Perugia, INRCA; private affiliates Meccano, COSMOB.    

- Affiliato allo Spoke n. 8 - Spoke leader Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - 

nell’ambito della linea di ricerca Innovative Therapeutical Approaches: New 

Chemical Entities, Biologics and Drugs Delivery; public affiliates: Università di 

Perugia, Università di Camerino; private affiliates Meccano, COSMOB;  

- Spoke n. 9 – Spoke leader Università degli Studi di Perugia - nell’ambito della linea 

di ricerca Nanostructured materials and devices; public affiliates: Università di 

Camerino, Università Politecnica delle Marche, CNR; private affiliates Graphene 

Company. 

- Spoke n. 10 - Spoke leader Università degli Studi di Perugia - nell’ambito della 

linea di ricerca Biobased and biocompatible materials and devices, public affiliates: 

CNR; private affiliates Novamont SpA, PTP;  

• il predetto Decreto di Concessione del Finanziamento ha destinato alla realizzazione del 

Programma di Ricerca e Innovazione "Innovation, digitalisation and sustainability for the 

diffused economy in Central Italy” l’importo di euro 115.996.558,73 (euro 

centoquindicimilioninovecentonovantaseimilacinquecentocinquantotto/73) nella forma 

del contributo alla spesa a valere sulla Missione 4, Componente 2, Investimento 1.5 

“Creazione e rafforzamento di “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione di “leader 

territoriali di R&S " del PNRR; il predetto finanziamento verrà erogato dal MUR, nel 

rispetto della normativa vigente e delle disposizioni previste dal D.M. 14 dicembre 2021, 

n. 1314 e s.m.i., e in base al Cronoprogramma di attuazione e Piano dei pagamenti di cui 

all’Allegato C del Decreto di Concessione del Finanziamento; 

• il citato Decreto di Concessione del Finanziamento, la normativa in esso citata e i suoi 

allegati: Allegato A – Programma di Ricerca e Innovazione; Allegato B – Piano dei Costi 

e delle Agevolazioni; Allegato C - Cronoprogramma di attuazione e Piano dei pagamenti; 

Allegato D - Disciplinare di concessione delle agevolazioni, contengono i termini, le 

condizioni, le forme, le misure, le modalità di attuazione e gli obblighi di rendicontazione 

del Programma; 

• la Fondazione “VITALITY Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per 

l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale” ha sottoscritto in data 3 agosto 2022 l’Atto 

d’Obbligo e di Accettazione con la quale si è obbligata a realizzare il Programma di Ricerca 

e Innovazione "Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in 

Central Italy”; 

• con la sottoscrizione dell’Atto d’Obbligo e di Accettazione, la Fondazione “VITALITY 

Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa 

nell’Italia Centrale” si è impegnata, quale Soggetto Attuatore (HUB) del Programma di 

Ricerca e Innovazione "Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused 

economy in Central Italy”, all’avvio, all’attuazione e alla gestione dell’Ecosistema 

dell’innovazione e a garantire la piena attuazione del Programma di Ricerca e Innovazione 

del suddetto Ecosistema dell’Innovazione, nel rispetto dei vincoli previsti dal Decreto di 

Concessione del Finanziamento; 

• con il Piano dei Costi e delle Agevolazioni di cui all’Allegato B del D.D. MUR n.1057 del 

23/06/2022, per l’Università degli Studi di Perugia si prevede un’agevolazione 

complessiva di euro 115.996.558,73 (euro centoquindicimilioninovecentonovantaseimila 

cinquecento cinquantotto/73);  

• con Decreto Rettorale n. 2613 del 22/10/2022 è stato conferito al Prof. Luca Gammaitoni 

l’incarico di coordinamento tecnico-scientifico del progetto Vitality per tutta la durata delle 

attività progettuali e nominato il Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e 

Geologia, Rag. Andrea Santoni, quale Referente Amministrativo-Gestionale del 

complessivo progetto Vitality, al fine di una efficace co-gestione funzionale delle attività 

amministrativo-gestionali connesse al raggiungimento delle milestone di progetto;  

• a decorrere dal 2 maggio 2023, il Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e 

Geologia è il Dott. Marco Bazzoffia; 



 

• il piano finanziario per la realizzazione del progetto “Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - 

VITALITY” prevede, tra l’altro, l’assunzione in servizio di n. 24 ricercatori ex art. 24, 

comma 3, Lettera a) Legge 240/2010; 

• il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26.10.2022, previo parere del Senato 

Accademico espresso in data 25.10.2022, ha autorizzato tra l’altro la copertura di n. 12 

posizioni da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. a) della L. 

240/2010 a valere sul Progetto PNRR Vitality e la conseguente emissione dei relativi bandi 

per l’assunzione in servizio; 

• all’esito dell’espletamento delle procedure concorsuali, n. 11 ricercatori hanno preso 

regolarmente servizio mentre uno ha rinunciato, lasciando la posizione scoperta; 

• in virtù di quanto previsto nel cronoprogramma di attuazione del progetto risulta 

necessario attivare le restanti n. 12 posizioni da ricercatore ex art. 24, comma 3, Lettera 

a) Legge 240/2010, sulla base dello schema di seguito riportato: 

 

 

 
 

 

 

Principal 

investigator

Dipartimento di 

riferimento SSD SC spoke/WP/Task tematica Titolo in inglese

1 A. Macchioni DCBB CHIM/03 03/B1 9.1.1

Catalizzatori nanostrutturati per (foto)anodi e (foto)catodi 

e membrane a scambio ionico nanocomposite per 

(foto)elettrolizzatori e celle a combustibile.

Nanostructured catalysts for (photo)anodes and 

(photo)cathodes and nanocomposite ion exchange 

membranes for (photo)electrolysers and fuel cells.

7 P. Comodi FISGEO GEO/06 04/A1 9.1.2

Calcestruzzo ingegnerizzato sostenibile basato su 

nanomateriali  e rifiuti di demolizione riciclati

Engineered sustainible concrete based on 

nanomaterials & recycled demolition wastes

3 Latterini DCBB CHIM/02 03/A2 9.2.2 Funzionalizzazione e formulazione di materiali  2D Functionalization and formulation of 2D materials

4 Marrocchi DCBB CHIM/06 03/C1 9.1.2

Progettazione, sintesi e applicazioni di sistemi catalitici 

nanostrutturati per la produzione di biomateriali  e 

biopoliuretani da biomasse di scarto

Design, synthesis and applications of nanostructured 

catalytic systems for the production of biomaterials 

and bio polyurethanes from waste biomass

5 Paciaroni FISGEO FIS/07 02/D1 9.1.3

Materiali  biocompatibil i  a base di grafene per tessuti 

intell igenti

Graphene-based biocompatible materials for smart 

textiles

6 Perioli DSF CHIM/09 03/D2 10.1.2

Biomateriali  da fonti sostenibil i  per lo sviluppo di 

prodotti sanitari e loro aspetti normativi

Biomaterials from sustainable sources for the 

development of health care products and their 

regulatory aspects

7 Pezzolla DICA AGR/13 07/E1 10.4.2 Il  ruolo dei biomateriali  nella gestione dei rifiuti The role of biomaterials in waste management

8 D. Puglia DICA ING-IND/22 09/D1 10.1.2

Progettazione e caratterizzazione di fi lm polimerici a base 

di polimeri biodegradabili  per imballaggi intell igenti e 

attivi

Design and characterization of polymeric fi lms based 

on biodegradable polymers for intell igent and active 

packaging

9 F. Santini MATINFO INF/01 01/B1 9.2.1

Tracciamento di firme basate sull 'uso di grafene mediante 

blockchain 

Tracking and tracing graphene signatures with a 

blockchain-based systems

10 M. Madami FISGEO FIS/01 02/B1 9.2.1 Sviluppo di dispositivi magnonici per applicazioni ICT Development of magnonic devices for ICT applications

11 G. Cadinali DSF AGR/16 07/I1 10.3.1

Caratterizzazione delle interazioni superficie-biofilm per 

biomateriali  innovativi

Characterization of surface-biofilm interactions for 

innovative biomaterials

12

F. De Angelis, M. 

Noelia Faginas Lago DCBB CHIM/03 03/B1 9.1.1

Modellazione di nanomateriali  per applicazioni 

energetiche e di carbon neutrality

Modeling of nanomaterials for energy and carbon 

neutrality applications



• risulta necessario che vengano inserite nelle premesse dei bandi gravanti sul 

finanziamento Vitality le seguenti specifiche:   

- i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del 

contributo all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità 

di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

- la Circolare n. 32 del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 30 dicembre 

2021 avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – 

Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo 

all’ambiente (DNSH)”;  

- la nota del Ministero della Transizione Ecologica del 17 marzo 2022, n. 34710, 

avente ad oggetto chiarimenti in merito agli adempimenti VAS e DNSH; 

- il Decreto interministeriale del 7.12.2021 che dispone principi guida volti a 

favorire le pari opportunità di genere e generazionali, nonché l’inclusione 

lavorativa delle persone con disabilità nei contratti pubblici finanziati con le 

risorse del PNRR e del PNC; 

- le “Linee Guida sulla parità di genere nell’organizzazione e gestione del 

rapporto di lavoro con le pubbliche amministrazioni”, emesse congiuntamente 

dal Dipartimento della Funzione pubblica e dal Dipartimento per le pari 

opportunità; 

- le “Linee Guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori delle 

iniziative di sistema Missione 4, Componente 2”, emanate dal MUR (Missione 

4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  

- le “Linee Guida per il monitoraggio destinate ai soggetti attuatori”, emanate 

dal MUR (Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 26 settembre 

2022);  

- le “Linee Guida per le azioni di informazione e comunicazione”, emanate dal 

MUR (Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  

• in tutti gli atti relativi a detti posti deve essere inserito il seguente CUP J97G22000170005 

e deve inoltre essere riportata la stringa di cui all’allegato 1;  

• risulta inoltre necessario procedere alla riemissione del bando per la copertura di un posto 

di ricercatore tempo determinato tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a),  L. 

240/2010 –  SC 02/B1– SSD FIS/03 ( docente referente Prof. CARLOTTI) per un periodo 

di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, al fine di poter realizzare il 

progetto di ricerca “Spectroscopic characterization of innovative nanomaterials” 

nell’ambito del più complesso progetto “VITALITY Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale – Spoke 9:  

Nanostructured materials and devices”; 

 

 

Il Consiglio, preso atto del Cronoprogramma del progetto, all’unanimità approva l’immediata 

attivazione di n. 12 posizioni ricercatori ex art. 24, comma 3, Lettera a) Legge 240/2010, sulla 

base dello schema riepilogativo sopra riportato, invita i Consigli dei Dipartimenti ivi richiamati a 

deliberare in merito ai posti RTDA attribuiti e in base alle specifiche da inserire nelle premesse 

dei bandi di concorso indicate nella presente delibera, richiama integralmente i DD.SS.AA. n. 31 

del 11.10.2022 e n. 32 del 11.10.2022 (allegati alla presente delibera) per la relativa copertura 

economica. Chiede inoltre la riemissione del bando per la copertura di un posto di ricercatore 

tempo determinato tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010 –  SC 02/B1– SSD 

FIS/03 ( docente referente Prof. CARLOTTI), di cui in premessa, con le stesse determinazioni già 

deliberate nel Consiglio di Dipartimento del 18 ottobre e nel Consiglio di Amministrazione del 26 

ottobre 2022. 

 

 

 



La presente delibera è approvata seduta stante e si notifica a tutti i Dipartimenti coinvolti per 

assumere le successive determinazioni. 

  



 

PUNTO N. 2 DELL’O.D.G: “Finanziamento di n. 39 progetti di ricerca a valere sulle 

risorse del Progetto PNRR Vitality” 

 

Il Presidente cede la parola al Coordinatore scientifico del Progetto VITALITY, Prof. Luca 

Gammaitoni, il quale ricorda che il progetto VITALITY è iniziato il 1 luglio 2022, che lo stesso 

prevede lo svolgimento di attività di ricerca, in collaborazione con aziende ed altri enti di ricerca 

e che, in relazione agli spoke 9 e 10, dedicati rispettivamente ai nanomateriali e ai biomateriali, 

le suddette attività sono coordinate da Unipg.  

Il progetto è strutturato secondo il modello denominato Work Breakdown Structure (WBS), che 

prevede l’articolazione gerarchica in pacchetti di lavoro (Work 

Packages), suddivisi a loro volta in specifici compiti relativi ad operazioni e attività da 

effettuare (Tasks), rispetto ai quali vengono definite le date di avvio e le scadenze di 

realizzazione e gli eventuali principali prodotti previsti (outputs e/o deliverables). 

Seguendo il suddetto modello, nel mese di Settembre 2022 è stato avviato un lavoro di 

preparazione di progetti specifici di ricerca che prevedessero il coinvolgimento di almeno 

un’azienda ed il possibile insediamento delle attività presso i due costituendi POLI: il POLO 

NANOMAT per lo spoke 9 ed il POLO BIOMAT per lo spoke 10. I ricercatori di UNIPG appartenenti 

ai due spoke hanno partecipato ad un lungo ed articolato processo di elaborazione delle proposte 

progettuali, valutato preliminarmente nell’ambito steering committee (costituito dai coordinatori 

dei workpackages e dei task dei due spoke) e, successivamente, dalla governance dell’Ateneo. 

L’esito di questo lavoro ha portato all’identificazione di n. 39 progetti, di cui si propone il 

finanziamento con una somma di € 50.000 ciascuno, per lo svolgimento delle attività base di 

ricerca. Ogni progetto avrà una durata non superiore a 24 mesi e verrà necessariamente 

rivalutato durante il suo svolgimento, prima di ogni possibile successivo finanziamento. Il 

finanziamento di ciascun progetto andrà a gravare sulla voce “massa critica” del progetto 

VITALITY, nell’ambito dei rispettivi spoke. Qui di seguito viene riportata la tabella dei progetti 

ammessi al finanziamento, con il nome del ricercatore responsabile del progetto. 

 



Il Presidente invita il Consiglio a deliberare. 

Il Consiglio, nella composizione di competenza, all’unanimità approva il finanziamento dei 

progetti sopra riportati, con una somma di € 50.000 ciascuno, per lo svolgimento delle attività 

base di ricerca.  



 

Seduta riservata P.O. e P.A. e R.U. 

 

 

PUNTO N. 3 DELL’O.D.G: “PNRR – VITALITY Spoke 9: Richiesta di un posto di 

Ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 

3,   lettera a) – SC 04/A1, SSD GEO/06” 

 

Il Presidente, 

Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, 

disciplinante la programmazione triennale e la valutazione delle Università; 

Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e 

successive modifiche e integrazioni; 

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione 

Europea in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, 

approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

Visto il D.L. 31.05.2021, n. 77 convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.07.2021. n. 108 

recante “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime misure di rafforzamento 

delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

Visto il D.L. 9.06.2021, n. 80 convertito con modificazioni dalla Legge 6.08.2021, n. 113 recante 

“Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa della Pubblica 

Amministrazione funzionale all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e 

per l’efficienza della giustizia”; 

Visto il D.L. 6.11.2021, n. 152 convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.12.2021, n. 233 

contenente “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

Vista la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 4 del 18.01.2022 avente ad 

oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – art. 1, comma 1 del decreto-legge n. 

80 del 2021 – indicazioni attuative; 

Visto l’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 

principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la relativa 

Comunicazione della Commissione Europea C(2021) 1054 final del 12 febbraio 2021,  recante 

“Orientamenti tecnici sull'applicazione del principio "non arrecare un danno significativo" a norma 

del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

Visto l’Avviso pubblico, emanato con Decreto Direttoriale MUR n. 3277 del 30/12/2021, 

per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione e il rafforzamento di Seduta CdA 

del 26 ottobre 2022 "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader territoriali di R&S" – 

Ecosistemi dell’Innovazione – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 

Istruzione e ricerca – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.5, 

finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

Considerato che l’Avviso richiamato ha disposto, per l’ammissione a finanziamento delle 

proposte progettuali, il seguente percorso: una prima fase di valutazione delle 

“Manifestazioni di interesse” presentate in risposta all’Avviso, all’esito della quale le 

proposte utilmente collocate in graduatoria per punteggio venivano ammesse alla 

seconda fase e, conseguentemente, venivano invitate a presentare le “Proposte 

Integrali”, e una fase conclusiva definita “negoziale”, nella quale, ai fini della 

predisposizione del Decreto di concessione delle agevolazioni e del Piano delle 

Erogazioni delle risorse (artt. 12-14 del D.D. n. 3277/2021), prodromici alla sottoscrizione 

da parte del Soggetto Attuatore (Hub) dell’Atto d’Obbligo con il MUR, le compagini 

progettuali ammesse a finanziamento, oltre a perfezionare la documentazione definitiva, 

erano chiamate a costituire il nuovo soggetto giuridico (previsto ai sensi dell’Art. 4, 

comma 5, dell’Avviso in parola) definito Soggetto Attuatore o Hub; 

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 102 del 23/02/2022, con la quale è 



stata autorizzata, a valere sull’Avviso pubblico di cui alle precedenti premesse, la 

partecipazione dell’Università degli Studi di Perugia alla cordata proponente la 

“Manifestazione di Interesse” finalizzata alla creazione dell’Ecosistema dell’innovazione 

“Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa 

nell’Italia Centrale - VITALITY”, coordinata dall’Università degli Studi dell’Aquila; 

Visto il D.D. MUR n. 703 del 20 aprile 2022 con cui sono state approvate le graduatorie 

relative alle “Manifestazioni di interesse” pervenute in risposta all’Avviso in parola e con 

il quale la proposta “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per 

l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” (titolo in lingua inglese: “Innovation, 

digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy - VITALITY”) 

veniva ammessa alla seconda fase con un punteggio di 110/140; 

Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 311 del 9 giugno 2022 con la 

quale è stata autorizzata la costituzione della Fondazione “Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” e 

veniva confermato il modello organizzativo in HUB e Spoke, come da elenco seguente: 

• Spoke 1 – Università degli studi dell’Aquila - Megalithic: MEthods and TecnoloGies 

enhAncing Local specialisations strategies in HealTH, Industry and Cybersecurity; 

Soggetti pubblici affiliati: Università degli studi di Teramo, Università di Macerata, 

Università del Molise, Soggetti privati affiliati: Croce Rossa Italiana, Dompé farmaceutici 

S.p.A.; 

• Spoke 2 – Gran Sasso Science Institute - ASTRA – Advanced Space Technologies and 

Research Alliance; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Perugia, Istituto 

Nazionale di Astrofisica (INAF); Soggetti privati affiliati: Fondazione Bruno Kessler, 

Thales Alenia Space Italia SpA. 

• Spoke 3 - Università degli Studi di Teramo - Innovative food production: matching 

sustainability and quality of life; Soggetti pubblici affiliati: Università Politecnica delle 

Marche, Università degli Studi di Perugia, Istituto zooprofilattico di Teramo. 

• Spoke 4 - Università degli Studi di Chieti e Pescara - One Health telemedicine and 

environment; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; Soggetti 

privati affiliati: Synergo Group. 

• Spoke 5 - Università Politecnica delle Marche - Environmental, economic and social 

sustainability of living and working environments; Soggetti pubblici affiliati: Università di 

Camerino, Università degli Studi di Perugia, INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, 

COSMOB. 

• Spoke 6 - Università di Camerino - Innovation and safety of living environments in the 

digital transition era; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; 

Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB. 

• Spoke 7 - Università di Macerata - Smart solutions and educational programs for 

anti_fragility and inclusivity; Soggetti pubblici affiliati: Università degli studi dell’Aquila, 

INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB. 

• Spoke 8 - Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - Innovative Therapeutical 

Approaches: New Chemical Entities, Biologics and Drugs Delivery; Soggetti pubblici 

affiliati: Università degli Studi di Perugia, Università di Camerino; Soggetti privati affiliati: 

Meccano, COSMOB. 

• Spoke 9 - Università degli Studi di Perugia - Nanostructured materials and devices; 

Soggetti pubblici affiliati: Università di Camerino, CNR; Soggetti privati affiliati: Graphene 

Company. 

• Spoke 10 - Università degli Studi di Perugia - Biobased and biocompatible materials 

and devices; Soggetti pubblici affiliati: CNR, Università Politecnica delle Marche; Soggetti 

privati affiliati: Novamont SpA, PTP; 

Dato atto che i Dipartimenti partecipanti, ai sensi della richiamata Delibera del Consiglio 

di Amministrazione 311/2022, risultano: 

• Chimica, Biologia e Biotecnologie 

• Fisica e Geologia 

• Ingegneria 

• Ingegneria Civile e Ambientale 

• Matematica e Informatica 

• Medicina e Chirurgia 



• Medicina Veterinaria 

• Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 

• Scienze Farmaceutiche 

Visto il Decreto Direttoriale MUR n. 1057 del 23 giugno 2022, e relativi allegati, recante 

l’ammissione a finanziamento dell’Ecosistema dell’Innovazione “Innovation, digitalisation 

and sustainability for the diffused economy in Central Italy” ambito di intervento 

Ministero dell’Università e della Ricerca Segretariato Generale Direzione generale della 

ricerca 10 “4.Digital, Industry, Aerospace”, domanda di agevolazione contrassegnata dal 

codice identificativo ECS00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca e 

Innovazione dal titolo “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused 

economy in Central Italy - VITALITY” – CUP J97G22000170005; 

Rilevato che in data 3 agosto 2022 la Fondazione “VITALITY Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale” ha sottoscritto l’Atto 

d’Obbligo e di Accettazione con la quale si è obbligata a realizzare il Programma di Ricerca e 

Innovazione "Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central 

Italy”; 

Richiamato integralmente il D.R. n. 2613 del 22.09.2022, con il quale, tra l’altro è stato 

individuato, “seguendo un principio funzionale di massima prossimità e vicinanza alle 

attività di coordinamento tecnico-scientifico, nel Dipartimento di Fisica e Geologia il 

centro di costo del progetto in parola”, è stato conferito al Prof. Luca GAMMAITONI 

l’incarico di coordinamento tecnico-scientifico del progetto Vitality per tutta la durata 

delle attività progettuali ed è stato nominato il Segretario Amministrativo del 

Dipartimento di Fisica e Geologia, Rag. Andrea SANTONI, quale Referente Amministrativo 

di progetto, al fine di una efficace co-gestione funzionale delle attività amministrativo- 

gestionali funzionale delle attività amministrativo-gestionale connesse al 

raggiungimento delle milestone di progetto; 

Considerato che, a decorrere dal 2 maggio 2023, il Segretario Amministrativo del Dipartimento 

di Fisica e Geologia è il Dott. Marco Bazzoffia; 

Visto l’Accordo ex art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, per il coordinamento delle attività 

progettuali e dell’attuazione del progetto in parola, sottoscritto tra la Fondazione Vitality (HUB) 

e l’Università degli Studi di Perugia (Spoke 9 e Spoke 10); 

Ritenuto necessario che vengano inserite nelle premesse dei bandi gravanti sul finanziamento 

Vitality le seguenti specifiche :   

- i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di 

protezione e valorizzazione dei giovani; 

- la Circolare n. 32 del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 30 dicembre 2021 avente 

ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Guida operativa per il 

rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;  

- la nota del Ministero della Transizione Ecologica del 17 marzo 2022, n. 34710, avente ad 

oggetto chiarimenti in merito agli adempimenti VAS e DNSH; 

- il Decreto interministeriale del 7.12.2021 che dispone principi guida volti a favorire le pari 

opportunità di genere e generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con 

disabilità nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC; 

- le “Linee Guida sulla parità di genere nell’organizzazione e gestione del rapporto di lavoro 

con le pubbliche amministrazioni”, emesse congiuntamente dal Dipartimento della 

Funzione pubblica e dal Dipartimento per le pari opportunità; 

- le “Linee Guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori delle iniziative di 

sistema Missione 4, Componente 2”, emanate dal MUR (Missione 4 Istruzione e ricerca - 

versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  

- le “Linee Guida per il monitoraggio destinate ai soggetti attuatori”, emanate dal MUR 

(Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 26 settembre 2022);  

- le “Linee Guida per le azioni di informazione e comunicazione”, emanate dal MUR 

(Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  



Dato atto che in tutti gli atti relativi a detti posti deve essere inserito il seguente CUP 

J97G22000170005 e deve inoltre essere riportata la stringa di cui all’allegato 1;  

Rilevato il piano finanziario per la realizzazione del progetto “Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” prevede, 

tra l’altro, l’assunzione in servizio di n. 24 ricercatori ex art. 24, comma 3, Lettera a); 

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26.10.2022, previo parere del 

Senato Accademico espresso in data 25.10.2022, ha autorizzato tra l’altro la copertura di n. 12 

posizioni da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. a) della L. 240/2010 a 

valere sul Progetto PNRR Vitality e la conseguente emissione dei relativi bandi per l’assunzione 

in servizio; 

Rilevato che, all’esito dell’espletamento delle procedure concorsuali, n. 11 ricercatori hanno 

preso regolarmente servizio mentre uno ha rinunciato, lasciando la posizione scoperta; 

Preso atto che, in virtù di quanto previsto nel sopraindicato cronoprogramma, risulta 

attualmente necessario attivare le restanti n. 12 posizioni da ricercatore ex art. 24, comma 3, 

Lettera a) Legge 240/2010, e specificatamente: n. 4 afferenti al Dipartimento di Chimica Biologia 

e Biotecnologie,  n. 3 afferenti al Dipartimento di Fisica e Geologia, n. 2 afferenti al Dipartimento 

di Ingegneria Cile e Ambientale, n. 2 afferenti al Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e n. 1 

afferente  al Dipartimento di Matematica e Informatica;  

 

Tutto ciò premesso, il Presidente pone all’attenzione del Consiglio la necessità di chiedere al 

Consiglio di Amministrazione l’autorizzazione alla copertura di un posto di ricercatore tempo 

determinato tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a) L. 240/2010 – SC 04/A1, SSD GEO/06 

per un periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, al fine di poter realizzare 

il progetto di ricerca “Calcestruzzo ingegnerizzato sostenibile basato su nanomateriali e rifiuti di 

demolizione riciclati”, nell’ambito del più complesso progetto “VITALITY Ecosistema di 

Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale – “Spoke 

9:  Nanostructured materials and devices indicare lo SPOKE di riferimento” copertura così come 

decretata con DSA n. 31/2022 del 11/10/2022. 

Il costo complessivo del ricercatore a tempo determinato pari ad € 164.583,34 (salvo eventuali 

ulteriori incrementi stipendiali dovuti a nuove disposizioni normative) verrà coperto con i fondi 

esterni di cui al progetto sopra menzionato, per € 164.583,34 sulla voce COAN: 

CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 

PJ: VITALITY_SPOKE9. 

Nel rispetto del Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi della 

Legge 30.12.2010 n. 240 si forniscono di seguito le seguenti informazioni: 

A) SETTORE CONCORSUALE: 04/A1 – Geochimica, Mineralogia, Petrologia, Vulcanologia, 

Georisorse ed Applicazioni 

B) Profilo: SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: GEO/06 – Mineralogia 

C) ATTIVITA’ DI RICERCA: 

- Titolo del progetto in italiano: Calcestruzzo ingegnerizzato sostenibile basato su 

nanomateriali e rifiuti di demolizione riciclati 

- Titolo del progetto in inglese: Engineered sustainible concrete based on nanomaterials 

& recycled demolition wastes 

- Descrizione dell’attività di ricerca in italiano: 



L'attività di ricerca sarà svolta nell'ambito delle tematiche dello spoke 9 del progetto VITALITY: 

materiali e dispositivi nanostrutturati con particolare riferimento alle ricerche svolte nel 

costituendo polo NANOMAT 

- Descrizione dell’attività di ricerca in inglese: 

The research activity will be carried out within the topics of spoke 9 of the VITALITY project: 

nanostructured materials and devices, with particular reference to the research carried out in 

the constituting NANOMAT pole 

Docente referente: Paola Comodi  

D) ATTIVITA’ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E SERVIZIO AGLI STUDENTI: 350 ore 

annue (regime a tempo pieno) prevalentemente nell’ambito del SSD di cui alla lett. B), di cui 

non più di 60 ore per attività di didattica ufficiale; 

E) Sede di servizio: Dipartimento di Fisica e Geologia; 

F) Lingua straniera: Inglese; 

G) Numero massimo di pubblicazioni: 12; 

H) REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA SONO:  

 - titolo di Dottore di Ricerca in Scienze Geologiche o titolo equivalente;  

 I) Termine per la presentazione delle domande: 30 giorni, salva eventuale diversa 

determinazione da parte del Consiglio di amministrazione in sede di programmazione.  

 

 

Il Consiglio all’unanimità approva la richiesta di un posto di ricercatore tempo determinato tempo 

pieno/tempo definito (specificare) ex art. 24, comma 3, lettera a) – SC 04/A1 SSD GEO/06 per 

un periodo di tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due (specificare), al fine di poter 

realizzare il progetto di ricerca il progetto di ricerca “Calcestruzzo ingegnerizzato sostenibile 

basato su nanomateriali e rifiuti di demolizione riciclati”, nell’ambito del più complesso progetto 

“VITALITY Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa 

nell’Italia Centrale – “Spoke 9:  Nanostructured materials and devices”. 
 

       

 

La presente delibera è approvata seduta stante.  



PUNTO N. 4 DELL’O.D.G: PNRR – VITALITY Spoke 9: Richiesta di un posto di Ricercatore 

a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera a) – 

SC 02/D1, SSD FIS/07 

 

 

Il Presidente, 

Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, 

disciplinante la programmazione triennale e la valutazione delle Università; 

Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e 

successive modifiche e integrazioni; 

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione 

Europea in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, 

approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

Visto il D.L. 31.05.2021, n. 77 convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.07.2021. n. 108 

recante “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime misure di rafforzamento 

delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

Visto il D.L. 9.06.2021, n. 80 convertito con modificazioni dalla Legge 6.08.2021, n. 113 recante 

“Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa della Pubblica 

Amministrazione funzionale all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e 

per l’efficienza della giustizia”; 

Visto il D.L. 6.11.2021, n. 152 convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.12.2021, n. 233 

contenente “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

Vista la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 4 del 18.01.2022 avente ad 

oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – art. 1, comma 1 del decreto-legge n. 

80 del 2021 – indicazioni attuative; 

Visto l’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 

principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la relativa 

Comunicazione della Commissione Europea C(2021) 1054 final del 12 febbraio 2021,  recante 

“Orientamenti tecnici sull'applicazione del principio "non arrecare un danno significativo" a norma 

del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

Visto l’Avviso pubblico, emanato con Decreto Direttoriale MUR n. 3277 del 30/12/2021, 

per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione e il rafforzamento di Seduta CdA 

del 26 ottobre 2022 "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader territoriali di R&S" – 

Ecosistemi dell’Innovazione – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 

Istruzione e ricerca – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.5, 

finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

Considerato che l’Avviso richiamato ha disposto, per l’ammissione a finanziamento delle 

proposte progettuali, il seguente percorso: una prima fase di valutazione delle 

“Manifestazioni di interesse” presentate in risposta all’Avviso, all’esito della quale le 

proposte utilmente collocate in graduatoria per punteggio venivano ammesse alla 

seconda fase e, conseguentemente, venivano invitate a presentare le “Proposte 

Integrali”, e una fase conclusiva definita “negoziale”, nella quale, ai fini della 

predisposizione del Decreto di concessione delle agevolazioni e del Piano delle 

Erogazioni delle risorse (artt. 12-14 del D.D. n. 3277/2021), prodromici alla sottoscrizione 

da parte del Soggetto Attuatore (Hub) dell’Atto d’Obbligo con il MUR, le compagini 

progettuali ammesse a finanziamento, oltre a perfezionare la documentazione definitiva, 

erano chiamate a costituire il nuovo soggetto giuridico (previsto ai sensi dell’Art. 4, 

comma 5, dell’Avviso in parola) definito Soggetto Attuatore o Hub; 

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 102 del 23/02/2022, con la quale è 

stata autorizzata, a valere sull’Avviso pubblico di cui alle precedenti premesse, la 

partecipazione dell’Università degli Studi di Perugia alla cordata proponente la 



“Manifestazione di Interesse” finalizzata alla creazione dell’Ecosistema dell’innovazione 

“Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa 

nell’Italia Centrale - VITALITY”, coordinata dall’Università degli Studi dell’Aquila; 

Visto il D.D. MUR n. 703 del 20 aprile 2022 con cui sono state approvate le graduatorie 

relative alle “Manifestazioni di interesse” pervenute in risposta all’Avviso in parola e con 

il quale la proposta “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per 

l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” (titolo in lingua inglese: “Innovation, 

digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy - VITALITY”) 

veniva ammessa alla seconda fase con un punteggio di 110/140; 

Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 311 del 9 giugno 2022 con la 

quale è stata autorizzata la costituzione della Fondazione “Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” e 

veniva confermato il modello organizzativo in HUB e Spoke, come da elenco seguente: 

• Spoke 1 – Università degli studi dell’Aquila - Megalithic: MEthods and TecnoloGies 

enhAncing Local specialisations strategies in HealTH, Industry and Cybersecurity; 

Soggetti pubblici affiliati: Università degli studi di Teramo, Università di Macerata, 

Università del Molise, Soggetti privati affiliati: Croce Rossa Italiana, Dompé farmaceutici 

S.p.A.; 

• Spoke 2 – Gran Sasso Science Institute - ASTRA – Advanced Space Technologies and 

Research Alliance; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Perugia, Istituto 

Nazionale di Astrofisica (INAF); Soggetti privati affiliati: Fondazione Bruno Kessler, 

Thales Alenia Space Italia SpA. 

• Spoke 3 - Università degli Studi di Teramo - Innovative food production: matching 

sustainability and quality of life; Soggetti pubblici affiliati: Università Politecnica delle 

Marche, Università degli Studi di Perugia, Istituto zooprofilattico di Teramo. 

• Spoke 4 - Università degli Studi di Chieti e Pescara - One Health telemedicine and 

environment; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; Soggetti 

privati affiliati: Synergo Group. 

• Spoke 5 - Università Politecnica delle Marche - Environmental, economic and social 

sustainability of living and working environments; Soggetti pubblici affiliati: Università di 

Camerino, Università degli Studi di Perugia, INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, 

COSMOB. 

• Spoke 6 - Università di Camerino - Innovation and safety of living environments in the 

digital transition era; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; 

Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB. 

• Spoke 7 - Università di Macerata - Smart solutions and educational programs for 

anti_fragility and inclusivity; Soggetti pubblici affiliati: Università degli studi dell’Aquila, 

INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB. 

• Spoke 8 - Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - Innovative Therapeutical 

Approaches: New Chemical Entities, Biologics and Drugs Delivery; Soggetti pubblici 

affiliati: Università degli Studi di Perugia, Università di Camerino; Soggetti privati affiliati: 

Meccano, COSMOB. 

• Spoke 9 - Università degli Studi di Perugia - Nanostructured materials and devices; 

Soggetti pubblici affiliati: Università di Camerino, CNR; Soggetti privati affiliati: Graphene 

Company. 

• Spoke 10 - Università degli Studi di Perugia - Biobased and biocompatible materials 

and devices; Soggetti pubblici affiliati: CNR, Università Politecnica delle Marche; Soggetti 

privati affiliati: Novamont SpA, PTP; 

Dato atto che i Dipartimenti partecipanti, ai sensi della richiamata Delibera del Consiglio 

di Amministrazione 311/2022, risultano: 

• Chimica, Biologia e Biotecnologie 

• Fisica e Geologia 

• Ingegneria 

• Ingegneria Civile e Ambientale 

• Matematica e Informatica 

• Medicina e Chirurgia 

• Medicina Veterinaria 

• Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 



• Scienze Farmaceutiche 

Visto il Decreto Direttoriale MUR n. 1057 del 23 giugno 2022, e relativi allegati, recante 

l’ammissione a finanziamento dell’Ecosistema dell’Innovazione “Innovation, digitalisation 

and sustainability for the diffused economy in Central Italy” ambito di intervento 

Ministero dell’Università e della Ricerca Segretariato Generale Direzione generale della 

ricerca 10 “4.Digital, Industry, Aerospace”, domanda di agevolazione contrassegnata dal 

codice identificativo ECS00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca e 

Innovazione dal titolo “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused 

economy in Central Italy - VITALITY” – CUP J97G22000170005; 

Rilevato che in data 3 agosto 2022 la Fondazione “VITALITY Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale” ha sottoscritto l’Atto 

d’Obbligo e di Accettazione con la quale si è obbligata a realizzare il Programma di Ricerca e 

Innovazione "Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central 

Italy”; 

Richiamato integralmente il D.R. n. 2613 del 22.09.2022, con il quale, tra l’altro è stato 

individuato, “seguendo un principio funzionale di massima prossimità e vicinanza alle 

attività di coordinamento tecnico-scientifico, nel Dipartimento di Fisica e Geologia il 

centro di costo del progetto in parola”, è stato conferito al Prof. Luca GAMMAITONI 

l’incarico di coordinamento tecnico-scientifico del progetto Vitality per tutta la durata 

delle attività progettuali ed è stato nominato il Segretario Amministrativo del 

Dipartimento di Fisica e Geologia, Rag. Andrea SANTONI, quale Referente Amministrativo 

di progetto, al fine di una efficace co-gestione funzionale delle attività amministrativo- 

gestionali funzionale delle attività amministrativo-gestionale connesse al 

raggiungimento delle milestone di progetto; 

Considerato che, a decorrere dal 2 maggio 2023, il Segretario Amministrativo del Dipartimento 

di Fisica e Geologia è il Dott. Marco Bazzoffia; 

Visto l’Accordo ex art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, per il coordinamento delle attività 

progettuali e dell’attuazione del progetto in parola, sottoscritto tra la Fondazione Vitality (HUB) 

e l’Università degli Studi di Perugia (Spoke 9 e Spoke 10); 

Ritenuto necessario che vengano inserite nelle premesse dei bandi gravanti sul finanziamento 

Vitality le seguenti specifiche:    

- i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di 

protezione e valorizzazione dei giovani; 

- la Circolare n. 32 del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 30 dicembre 2021 avente 

ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Guida operativa per il 

rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;  

- la nota del Ministero della Transizione Ecologica del 17 marzo 2022, n. 34710, avente ad 

oggetto chiarimenti in merito agli adempimenti VAS e DNSH; 

- il Decreto interministeriale del 7.12.2021 che dispone principi guida volti a favorire le pari 

opportunità di genere e generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con 

disabilità nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC; 

- le “Linee Guida sulla parità di genere nell’organizzazione e gestione del rapporto di lavoro 

con le pubbliche amministrazioni”, emesse congiuntamente dal Dipartimento della 

Funzione pubblica e dal Dipartimento per le pari opportunità; 

- le “Linee Guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori delle iniziative di 

sistema Missione 4, Componente 2”, emanate dal MUR (Missione 4 Istruzione e ricerca - 

versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  

- le “Linee Guida per il monitoraggio destinate ai soggetti attuatori”, emanate dal MUR 

(Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 26 settembre 2022);  

- le “Linee Guida per le azioni di informazione e comunicazione”, emanate dal MUR 

(Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  

Dato atto che in tutti gli atti relativi a detti posti deve essere inserito il seguente CUP 

J97G22000170005 e deve inoltre essere riportata la stringa di cui all’allegato 1;  



 

Rilevato il piano finanziario per la realizzazione del progetto “Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” prevede, 

tra l’altro, l’assunzione in servizio di n. 24 ricercatori ex art. 24, comma 3, Lettera a); 

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26.10.2022, previo parere del 

Senato Accademico espresso in data 25.10.2022, ha autorizzato tra l’altro la copertura di n. 12 

posizioni da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. a) della L. 240/2010 a 

valere sul Progetto PNRR Vitality e la conseguente emissione dei relativi bandi per l’assunzione 

in servizio; 

Rilevato che, all’esito dell’espletamento delle procedure concorsuali, n. 11 ricercatori hanno 

preso regolarmente servizio mentre uno ha rinunciato, lasciando la posizione scoperta; 

Preso atto che, in virtù di quanto previsto nel sopraindicato cronoprogramma, risulta 

attualmente necessario attivare le restanti n. 12 posizioni da ricercatore ex art. 24, comma 3, 

Lettera a) Legge 240/2010, e specificatamente: n. 4 afferenti al Dipartimento di Chimica Biologia 

e Biotecnologie,  n. 3 afferenti al Dipartimento di Fisica e Geologia, n. 2 afferenti al Dipartimento 

di Ingegneria Cile e Ambientale, n. 2 afferenti al Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e n. 1 

afferente  al Dipartimento di Matematica e Informatica;  

Tutto ciò premesso, il Presidente pone all’attenzione del Consiglio la necessità di chiedere al 

Consiglio di Amministrazione l’autorizzazione alla copertura di un posto di ricercatore tempo 

determinato tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a) L. 240/2010 – SC 02/D1, SSD FIS/07 

per un periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, al fine di poter realizzare 

il progetto di ricerca “Materiali biocompatibili a base di grafene per tessuti intelligenti”, 

nell’ambito del più complesso progetto “VITALITY Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e 

Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale – “Spoke 9:  Nanostructured materials 

and devices indicare lo SPOKE di riferimento” copertura così come decretata con DSA n. 31/2022 

del 11/10/2022. 

Il costo complessivo del ricercatore a tempo determinato pari ad € 164.583,34 (salvo eventuali 

ulteriori incrementi stipendiali dovuti a nuove disposizioni normative) verrà coperto con i fondi 

esterni di cui al progetto sopra menzionato, per € 164.583,34 sulla voce COAN: 

CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 

PJ: VITALITY_SPOKE9. 

Nel rispetto del Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi della 

Legge 30.12.2010 n. 240 si forniscono di seguito le seguenti informazioni: 

A) SETTORE CONCORSUALE: 02/D1 – Fisica Applicata, Didattica e Storia della Fisica 

B) Profilo: SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: FIS/07 – Fisica Applicata (a Beni 

Culturali, Ambientali, Biologia e Medicina) 

C) ATTIVITA’ DI RICERCA: 

- Titolo del progetto in italiano: Materiali biocompatibili a base di grafene per tessuti 

intelligenti 

- Titolo del progetto in inglese: Graphene-based biocompatible materials for smart 

textiles 

- Descrizione dell’attività di ricerca in italiano: 

L'attività di ricerca sarà svolta nell'ambito delle tematiche dello spoke 9 del progetto VITALITY: 
materiali e dispositivi nanostrutturati con particolare riferimento alle ricerche svolte nel costituendo 
polo NANOMAT 



 

- Descrizione dell’attività di ricerca in inglese: 

The research activity will be carried out within the topics of spoke 9 of the VITALITY project: 

nanostructured materials and devices, with particular reference to the research carried out in 

the constituting NANOMAT pole 

Docente referente: Alessandro Paciaroni  

D) ATTIVITA’ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E SERVIZIO AGLI STUDENTI: 350 ore 

annue (regime a tempo pieno) prevalentemente nell’ambito del SSD di cui alla lett. B), di cui 

non più di 60 ore per attività di didattica ufficiale; 

E) Sede di servizio: Dipartimento di Fisica e Geologia; 

F) Lingua straniera: Inglese; 

G) Numero massimo di pubblicazioni: 12; 

H) REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA SONO:  

 - titolo di Dottore di Ricerca in Fisica o titolo equivalente;  

 I) Termine per la presentazione delle domande: 30 giorni, salva eventuale diversa 

determinazione da parte del Consiglio di amministrazione in sede di programmazione.  

 

Il Consiglio all’unanimità approva la richiesta di un posto di ricercatore tempo determinato tempo 

pieno/tempo definito (specificare) ex art. 24, comma 3, lettera a) – SC 02/D1 SSD FIS/07 per 

un periodo di tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due (specificare), al fine di poter 

realizzare il progetto di ricerca il progetto di ricerca “Materiali biocompatibili a base di grafene 

per tessuti intelligenti”, nell’ambito del più complesso progetto “VITALITY Ecosistema di 

Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale – “Spoke 

9:  Nanostructured materials and devices”. 

 

 

La presente delibera è approvata seduta stante.  



 

 

 

PUNTO N. 5 DELL’O.D.G: PNRR – VITALITY Spoke 9: Richiesta di un posto di Ricercatore 

a tempo determinato ex art.24, comma 3,   lettera a) – SC 

02/B1 - SSD FIS/01  

 

Il Presidente, 

 

Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, 

disciplinante la programmazione triennale e la valutazione delle Università; 

Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e 

successive modifiche e integrazioni; 

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione 

Europea in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, 

approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

Visto il D.L. 31.05.2021, n. 77 convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.07.2021. n. 108 

recante “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime misure di rafforzamento 

delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

Visto il D.L. 9.06.2021, n. 80 convertito con modificazioni dalla Legge 6.08.2021, n. 113 recante 

“Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa della Pubblica 

Amministrazione funzionale all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e 

per l’efficienza della giustizia”; 

Visto il D.L. 6.11.2021, n. 152 convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.12.2021, n. 233 

contenente “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

Vista la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 4 del 18.01.2022 avente ad 

oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – art. 1, comma 1 del decreto-legge n. 

80 del 2021 – indicazioni attuative; 

Visto l’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 

principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la relativa 

Comunicazione della Commissione Europea C(2021) 1054 final del 12 febbraio 2021,  recante 

“Orientamenti tecnici sull'applicazione del principio "non arrecare un danno significativo" a norma 

del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

Visto l’Avviso pubblico, emanato con Decreto Direttoriale MUR n. 3277 del 30/12/2021, 

per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione e il rafforzamento di Seduta CdA 

del 26 ottobre 2022 "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader territoriali di R&S" – 

Ecosistemi dell’Innovazione – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 

Istruzione e ricerca – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.5, 

finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

Considerato che l’Avviso richiamato ha disposto, per l’ammissione a finanziamento delle 

proposte progettuali, il seguente percorso: una prima fase di valutazione delle 

“Manifestazioni di interesse” presentate in risposta all’Avviso, all’esito della quale le 

proposte utilmente collocate in graduatoria per punteggio venivano ammesse alla 

seconda fase e, conseguentemente, venivano invitate a presentare le “Proposte 

Integrali”, e una fase conclusiva definita “negoziale”, nella quale, ai fini della 

predisposizione del Decreto di concessione delle agevolazioni e del Piano delle 

Erogazioni delle risorse (artt. 12-14 del D.D. n. 3277/2021), prodromici alla sottoscrizione 

da parte del Soggetto Attuatore (Hub) dell’Atto d’Obbligo con il MUR, le compagini 

progettuali ammesse a finanziamento, oltre a perfezionare la documentazione definitiva, 



erano chiamate a costituire il nuovo soggetto giuridico (previsto ai sensi dell’Art. 4, 

comma 5, dell’Avviso in parola) definito Soggetto Attuatore o Hub; 

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 102 del 23/02/2022, con la quale è 

stata autorizzata, a valere sull’Avviso pubblico di cui alle precedenti premesse, la 

partecipazione dell’Università degli Studi di Perugia alla cordata proponente la 

“Manifestazione di Interesse” finalizzata alla creazione dell’Ecosistema dell’innovazione 

“Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa 

nell’Italia Centrale - VITALITY”, coordinata dall’Università degli Studi dell’Aquila; 

Visto il D.D. MUR n. 703 del 20 aprile 2022 con cui sono state approvate le graduatorie 

relative alle “Manifestazioni di interesse” pervenute in risposta all’Avviso in parola e con 

il quale la proposta “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per 

l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” (titolo in lingua inglese: “Innovation, 

digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy - VITALITY”) 

veniva ammessa alla seconda fase con un punteggio di 110/140; 

Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 311 del 9 giugno 2022 con la 

quale è stata autorizzata la costituzione della Fondazione “Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” e 

veniva confermato il modello organizzativo in HUB e Spoke, come da elenco seguente: 

• Spoke 1 – Università degli studi dell’Aquila - Megalithic: MEthods and TecnoloGies 

enhAncing Local specialisations strategies in HealTH, Industry and Cybersecurity; 

Soggetti pubblici affiliati: Università degli studi di Teramo, Università di Macerata, 

Università del Molise, Soggetti privati affiliati: Croce Rossa Italiana, Dompé farmaceutici 

S.p.A.; 

• Spoke 2 – Gran Sasso Science Institute - ASTRA – Advanced Space Technologies and 

Research Alliance; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Perugia, Istituto 

Nazionale di Astrofisica (INAF); Soggetti privati affiliati: Fondazione Bruno Kessler, 

Thales Alenia Space Italia SpA. 

• Spoke 3 - Università degli Studi di Teramo - Innovative food production: matching 

sustainability and quality of life; Soggetti pubblici affiliati: Università Politecnica delle 

Marche, Università degli Studi di Perugia, Istituto zooprofilattico di Teramo. 

• Spoke 4 - Università degli Studi di Chieti e Pescara - One Health telemedicine and 

environment; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; Soggetti 

privati affiliati: Synergo Group. 

• Spoke 5 - Università Politecnica delle Marche - Environmental, economic and social 

sustainability of living and working environments; Soggetti pubblici affiliati: Università di 

Camerino, Università degli Studi di Perugia, INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, 

COSMOB. 

• Spoke 6 - Università di Camerino - Innovation and safety of living environments in the 

digital transition era; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; 

Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB. 

• Spoke 7 - Università di Macerata - Smart solutions and educational programs for 

anti_fragility and inclusivity; Soggetti pubblici affiliati: Università degli studi dell’Aquila, 

INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB. 

• Spoke 8 - Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - Innovative Therapeutical 

Approaches: New Chemical Entities, Biologics and Drugs Delivery; Soggetti pubblici 

affiliati: Università degli Studi di Perugia, Università di Camerino; Soggetti privati affiliati: 

Meccano, COSMOB. 

• Spoke 9 - Università degli Studi di Perugia - Nanostructured materials and devices; 

Soggetti pubblici affiliati: Università di Camerino, CNR; Soggetti privati affiliati: Graphene 

Company. 

• Spoke 10 - Università degli Studi di Perugia - Biobased and biocompatible materials 

and devices; Soggetti pubblici affiliati: CNR, Università Politecnica delle Marche; Soggetti 

privati affiliati: Novamont SpA, PTP; 

Dato atto che i Dipartimenti partecipanti, ai sensi della richiamata Delibera del Consiglio 

di Amministrazione 311/2022, risultano: 

• Chimica, Biologia e Biotecnologie 

• Fisica e Geologia 

• Ingegneria 



• Ingegneria Civile e Ambientale 

• Matematica e Informatica 

• Medicina e Chirurgia 

• Medicina Veterinaria 

• Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 

• Scienze Farmaceutiche 

Visto il Decreto Direttoriale MUR n. 1057 del 23 giugno 2022, e relativi allegati, recante 

l’ammissione a finanziamento dell’Ecosistema dell’Innovazione “Innovation, digitalisation 

and sustainability for the diffused economy in Central Italy” ambito di intervento 

Ministero dell’Università e della Ricerca Segretariato Generale Direzione generale della 

ricerca 10 “4.Digital, Industry, Aerospace”, domanda di agevolazione contrassegnata dal 

codice identificativo ECS00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca e 

Innovazione dal titolo “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused 

economy in Central Italy - VITALITY” – CUP J97G22000170005; 

Rilevato che in data 3 agosto 2022 la Fondazione “VITALITY Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale” ha sottoscritto l’Atto 

d’Obbligo e di Accettazione con la quale si è obbligata a realizzare il Programma di Ricerca e 

Innovazione "Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central 

Italy”; 

Richiamato integralmente il D.R. n. 2613 del 22.09.2022, con il quale, tra l’altro è stato 

individuato, “seguendo un principio funzionale di massima prossimità e vicinanza alle 

attività di coordinamento tecnico-scientifico, nel Dipartimento di Fisica e Geologia il 

centro di costo del progetto in parola”, è stato conferito al Prof. Luca GAMMAITONI 

l’incarico di coordinamento tecnico-scientifico del progetto Vitality per tutta la durata 

delle attività progettuali ed è stato nominato il Segretario Amministrativo del 

Dipartimento di Fisica e Geologia, Rag. Andrea SANTONI, quale Referente Amministrativo 

di progetto, al fine di una efficace co-gestione funzionale delle attività amministrativo- 

gestionali funzionale delle attività amministrativo-gestionale connesse al 

raggiungimento delle milestone di progetto; 

Considerato che, a decorrere dal 2 maggio 2023, il Segretario Amministrativo del Dipartimento 

di Fisica e Geologia è il Dott. Marco Bazzoffia; 

Visto l’Accordo ex art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, per il coordinamento delle attività 

progettuali e dell’attuazione del progetto in parola, sottoscritto tra la Fondazione Vitality (HUB) 

e l’Università degli Studi di Perugia (Spoke 9 e Spoke 10); 

Ritenuto necessario che vengano inserite nelle premesse dei bandi gravanti sul finanziamento 

Vitality le seguenti specifiche:    

- i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di 

protezione e valorizzazione dei giovani; 

- la Circolare n. 32 del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 30 dicembre 2021 avente 

ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Guida operativa per il 

rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;  

- la nota del Ministero della Transizione Ecologica del 17 marzo 2022, n. 34710, avente ad 

oggetto chiarimenti in merito agli adempimenti VAS e DNSH; 

- il Decreto interministeriale del 7.12.2021 che dispone principi guida volti a favorire le pari 

opportunità di genere e generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con 

disabilità nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC; 

- le “Linee Guida sulla parità di genere nell’organizzazione e gestione del rapporto di lavoro 

con le pubbliche amministrazioni”, emesse congiuntamente dal Dipartimento della 

Funzione pubblica e dal Dipartimento per le pari opportunità; 

- le “Linee Guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori delle iniziative di 

sistema Missione 4, Componente 2”, emanate dal MUR (Missione 4 Istruzione e ricerca - 

versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  

- le “Linee Guida per il monitoraggio destinate ai soggetti attuatori”, emanate dal MUR 

(Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 26 settembre 2022);  



- le “Linee Guida per le azioni di informazione e comunicazione”, emanate dal MUR 

(Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  

Dato atto che in tutti gli atti relativi a detti posti deve essere inserito il seguente CUP 

J97G22000170005 e deve inoltre essere riportata la stringa di cui all’allegato 1;  

Rilevato che il piano finanziario per la realizzazione del progetto “Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” prevede, 

tra l’altro, l’assunzione in servizio di n. 24 ricercatori ex art. 24, comma 3, Lettera a); 

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26.10.2022, previo parere del 

Senato Accademico espresso in data 25.10.2022, ha autorizzato tra l’altro la copertura di n. 12 

posizioni da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. a) della L. 240/2010 a 

valere sul Progetto PNRR Vitality e la conseguente emissione dei relativi bandi per l’assunzione 

in servizio; 

Rilevato che, all’esito dell’espletamento delle procedure concorsuali, n. 11 ricercatori hanno 

preso regolarmente servizio mentre uno ha rinunciato, lasciando la posizione scoperta; 

Preso atto che, in virtù di quanto previsto nel sopraindicato cronoprogramma, risulta 

attualmente necessario attivare le restanti n. 12 posizioni da ricercatore ex art. 24, comma 3, 

Lettera a) Legge 240/2010, e specificatamente: n. 4 afferenti al Dipartimento di Chimica Biologia 

e Biotecnologie,  n. 3 afferenti al Dipartimento di Fisica e Geologia, n. 2 afferenti al Dipartimento 

di Ingegneria Civile e Ambientale, n. 2 afferenti al Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e n. 1 

afferente  al Dipartimento di Matematica e Informatica;  

 

Tutto ciò premesso, il Presidente pone all’attenzione del Consiglio la necessità di chiedere al 

Consiglio di Amministrazione l’autorizzazione alla copertura di un posto di ricercatore tempo 

determinato tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a) L. 240/2010 – SC 02/B1, SSD FIS/01 

per un periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, al fine di poter realizzare 

il progetto di ricerca “Sviluppo di dispositivi magnonici per applicazioni ICT”, nell’ambito del più 

complesso progetto “VITALITY Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per 

l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale – “Spoke 9:  Nanostructured materials and devices 

indicare lo SPOKE di riferimento” copertura così come decretata con DSA n. 31/2022 del 

11/10/2022. 

Il costo complessivo del ricercatore a tempo determinato pari ad € 164.583,34 (salvo eventuali 

ulteriori incrementi stipendiali dovuti a nuove disposizioni normative) verrà coperto con i fondi 

esterni di cui al progetto sopra menzionato, per € 164.583,34 sulla voce COAN: 

CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 

PJ: VITALITY_SPOKE9. 

Nel rispetto del Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi della 

Legge 30.12.2010 n. 240 si forniscono di seguito le seguenti informazioni: 

A) SETTORE CONCORSUALE: 02/B1 – Fisica Sperimentale della Materia 

B) Profilo: SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: FIS/01 – Fisica Sperimentale 

C) ATTIVITA’ DI RICERCA:  

- Titolo del progetto in italiano: Sviluppo di dispositivi magnonici per applicazioni ICT 

- Titolo del progetto in inglese: Development of magnonic devices for ICT applications 

- Descrizione dell’attività di ricerca in italiano: 

L'attività di ricerca sarà svolta nell'ambito delle tematiche dello spoke 9 del progetto VITALITY: 

materiali e dispositivi nanostrutturati con particolare riferimento alle ricerche svolte nel 

costituendo polo NANOMAT 



- Descrizione dell’attività di ricerca in inglese: 

The research activity will be carried out within the topics of spoke 9 of the VITALITY project: 
nanostructured materials and devices, with particular reference to the research carried out in the 
constituting NANOMAT pole 
 

Docente referente: Marco Madami  

D) ATTIVITA’ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E SERVIZIO AGLI STUDENTI: 350 ore 

annue (regime a tempo pieno) prevalentemente nell’ambito del SSD di cui alla lett. B), di cui 

non più di 60 ore per attività di didattica ufficiale; 

E) Sede di servizio: Dipartimento di Fisica e Geologia; 

F) Lingua straniera: Inglese; 

G) Numero massimo di pubblicazioni: 12; 

H) REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA SONO:  

 - titolo di Dottore di Ricerca in Fisica o titolo equivalente;  

 I) Termine per la presentazione delle domande: 30 giorni, salva eventuale diversa 

determinazione da parte del Consiglio di amministrazione in sede di programmazione.  

 

Il Consiglio all’unanimità approva la richiesta di un posto di ricercatore tempo determinato tempo 

pieno/tempo definito (specificare) ex art. 24, comma 3, lettera a) – SC 02/B1 SSD FIS/01 per 

un periodo di tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due (specificare), al fine di poter 

realizzare il progetto di ricerca il progetto di ricerca “Sviluppo di dispositivi magnonici per 

applicazioni ICT”, nell’ambito del più complesso progetto “VITALITY Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale – “Spoke 

9:  Nanostructured materials and devices”. 

 

La presente delibera è approvata seduta stante.  



PUNTO N. 6 DELL’O.D.G: “PNRR – VITALITY Spoke 9: Richiesta di un posto di 

Ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 3, 

lettera a) – SC 02/B1, SSD FIS/03 ” 

 

Il Presidente, 

Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, 

disciplinante la programmazione triennale e la valutazione delle Università; 

Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e 

successive modifiche e integrazioni; 

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione 

Europea in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, 

approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

Visto il D.L. 31.05.2021, n. 77 convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.07.2021. n. 108 

recante “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime misure di rafforzamento 

delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

Visto il D.L. 9.06.2021, n. 80 convertito con modificazioni dalla Legge 6.08.2021, n. 113 recante 

“Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa della Pubblica 

Amministrazione funzionale all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e 

per l’efficienza della giustizia”; 

Visto il D.L. 6.11.2021, n. 152 convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.12.2021, n. 233 

contenente “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

Vista la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 4 del 18.01.2022 avente ad 

oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – art. 1, comma 1 del decreto-legge n. 

80 del 2021 – indicazioni attuative; 

Visto l’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 

principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la relativa 

Comunicazione della Commissione Europea C(2021) 1054 final del 12 febbraio 2021,  recante 

“Orientamenti tecnici sull'applicazione del principio "non arrecare un danno significativo" a norma 

del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

Visto l’Avviso pubblico, emanato con Decreto Direttoriale MUR n. 3277 del 30/12/2021, 

per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione e il rafforzamento di Seduta CdA 

del 26 ottobre 2022 "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader territoriali di R&S" – 

Ecosistemi dell’Innovazione – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 

Istruzione e ricerca – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.5, 

finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

Considerato che l’Avviso richiamato ha disposto, per l’ammissione a finanziamento delle 

proposte progettuali, il seguente percorso: una prima fase di valutazione delle 

“Manifestazioni di interesse” presentate in risposta all’Avviso, all’esito della quale le 

proposte utilmente collocate in graduatoria per punteggio venivano ammesse alla 

seconda fase e, conseguentemente, venivano invitate a presentare le “Proposte 

Integrali”, e una fase conclusiva definita “negoziale”, nella quale, ai fini della 

predisposizione del Decreto di concessione delle agevolazioni e del Piano delle 

Erogazioni delle risorse (artt. 12-14 del D.D. n. 3277/2021), prodromici alla sottoscrizione 

da parte del Soggetto Attuatore (Hub) dell’Atto d’Obbligo con il MUR, le compagini 

progettuali ammesse a finanziamento, oltre a perfezionare la documentazione definitiva, 

erano chiamate a costituire il nuovo soggetto giuridico (previsto ai sensi dell’Art. 4, 

comma 5, dell’Avviso in parola) definito Soggetto Attuatore o Hub; 

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 102 del 23/02/2022, con la quale è 

stata autorizzata, a valere sull’Avviso pubblico di cui alle precedenti premesse, la 



partecipazione dell’Università degli Studi di Perugia alla cordata proponente la 

“Manifestazione di Interesse” finalizzata alla creazione dell’Ecosistema dell’innovazione 

“Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa 

nell’Italia Centrale - VITALITY”, coordinata dall’Università degli Studi dell’Aquila; 

Visto il D.D. MUR n. 703 del 20 aprile 2022 con cui sono state approvate le graduatorie 

relative alle “Manifestazioni di interesse” pervenute in risposta all’Avviso in parola e con 

il quale la proposta “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per 

l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” (titolo in lingua inglese: “Innovation, 

digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy - VITALITY”) 

veniva ammessa alla seconda fase con un punteggio di 110/140; 

Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 311 del 9 giugno 2022 con la 

quale è stata autorizzata la costituzione della Fondazione “Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” e 

veniva confermato il modello organizzativo in HUB e Spoke, come da elenco seguente: 

• Spoke 1 – Università degli studi dell’Aquila - Megalithic: MEthods and TecnoloGies 

enhAncing Local specialisations strategies in HealTH, Industry and Cybersecurity; 

Soggetti pubblici affiliati: Università degli studi di Teramo, Università di Macerata, 

Università del Molise, Soggetti privati affiliati: Croce Rossa Italiana, Dompé farmaceutici 

S.p.A.; 

• Spoke 2 – Gran Sasso Science Institute - ASTRA – Advanced Space Technologies and 

Research Alliance; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Perugia, Istituto 

Nazionale di Astrofisica (INAF); Soggetti privati affiliati: Fondazione Bruno Kessler, 

Thales Alenia Space Italia SpA. 

• Spoke 3 - Università degli Studi di Teramo - Innovative food production: matching 

sustainability and quality of life; Soggetti pubblici affiliati: Università Politecnica delle 

Marche, Università degli Studi di Perugia, Istituto zooprofilattico di Teramo. 

• Spoke 4 - Università degli Studi di Chieti e Pescara - One Health telemedicine and 

environment; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; Soggetti 

privati affiliati: Synergo Group. 

• Spoke 5 - Università Politecnica delle Marche - Environmental, economic and social 

sustainability of living and working environments; Soggetti pubblici affiliati: Università di 

Camerino, Università degli Studi di Perugia, INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, 

COSMOB. 

• Spoke 6 - Università di Camerino - Innovation and safety of living environments in the 

digital transition era; Soggetti pubblici affiliati: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; 

Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB. 

• Spoke 7 - Università di Macerata - Smart solutions and educational programs for 

anti_fragility and inclusivity; Soggetti pubblici affiliati: Università degli studi dell’Aquila, 

INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB. 

• Spoke 8 - Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - Innovative Therapeutical 

Approaches: New Chemical Entities, Biologics and Drugs Delivery; Soggetti pubblici 

affiliati: Università degli Studi di Perugia, Università di Camerino; Soggetti privati affiliati: 

Meccano, COSMOB. 

• Spoke 9 - Università degli Studi di Perugia - Nanostructured materials and devices; 

Soggetti pubblici affiliati: Università di Camerino, CNR; Soggetti privati affiliati: Graphene 

Company. 

• Spoke 10 - Università degli Studi di Perugia - Biobased and biocompatible materials 

and devices; Soggetti pubblici affiliati: CNR, Università Politecnica delle Marche; Soggetti 

privati affiliati: Novamont SpA, PTP; 

Dato atto che i Dipartimenti partecipanti, ai sensi della richiamata Delibera del Consiglio 

di Amministrazione 311/2022, risultano: 

• Chimica, Biologia e Biotecnologie 

• Fisica e Geologia 

• Ingegneria 

• Ingegneria Civile e Ambientale 



• Matematica e Informatica 

• Medicina e Chirurgia 

• Medicina Veterinaria 

• Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 

• Scienze Farmaceutiche 

Visto il Decreto Direttoriale MUR n. 1057 del 23 giugno 2022, e relativi allegati, recante 

l’ammissione a finanziamento dell’Ecosistema dell’Innovazione “Innovation, digitalisation 

and sustainability for the diffused economy in Central Italy” ambito di intervento 

Ministero dell’Università e della Ricerca Segretariato Generale Direzione generale della 

ricerca 10 “4.Digital, Industry, Aerospace”, domanda di agevolazione contrassegnata dal 

codice identificativo ECS00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca e 

Innovazione dal titolo “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused 

economy in Central Italy - VITALITY” – CUP J97G22000170005; 

Rilevato che in data 3 agosto 2022 la Fondazione “VITALITY Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale” ha sottoscritto l’Atto 

d’Obbligo e di Accettazione con la quale si è obbligata a realizzare il Programma di Ricerca e 

Innovazione "Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central 

Italy”; 

Richiamato integralmente il D.R. n. 2613 del 22.09.2022, con il quale, tra l’altro è stato 

individuato, “seguendo un principio funzionale di massima prossimità e vicinanza alle 

attività di coordinamento tecnico-scientifico, nel Dipartimento di Fisica e Geologia il 

centro di costo del progetto in parola”, è stato conferito al Prof. Luca GAMMAITONI 

l’incarico di coordinamento tecnico-scientifico del progetto Vitality per tutta la durata 

delle attività progettuali ed è stato nominato il Segretario Amministrativo del 

Dipartimento di Fisica e Geologia, Rag. Andrea SANTONI, quale Referente Amministrativo 

di progetto, al fine di una efficace co-gestione funzionale delle attività amministrativo- 

gestionali funzionale delle attività amministrativo-gestionale connesse al 

raggiungimento delle milestone di progetto; 

Considerato che, a decorrere dal 2 maggio 2023, il Segretario Amministrativo del Dipartimento 

di Fisica e Geologia è il Dott. Marco Bazzoffia; 

 

Visto l’Accordo ex art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, per il coordinamento delle attività 

progettuali e dell’attuazione del progetto in parola, sottoscritto tra la Fondazione Vitality (HUB) 

e l’Università degli Studi di Perugia (Spoke 9 e Spoke 10); 

Ritenuto necessario che vengano inserite nelle premesse dei bandi gravanti sul finanziamento 

Vitality le seguenti specifiche:    

- i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di 

protezione e valorizzazione dei giovani; 

- la Circolare n. 32 del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 30 dicembre 2021 avente 

ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Guida operativa per il 

rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;  

- la nota del Ministero della Transizione Ecologica del 17 marzo 2022, n. 34710, avente ad 

oggetto chiarimenti in merito agli adempimenti VAS e DNSH; 

- il Decreto interministeriale del 7.12.2021 che dispone principi guida volti a favorire le pari 

opportunità di genere e generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con 

disabilità nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC; 

- le “Linee Guida sulla parità di genere nell’organizzazione e gestione del rapporto di lavoro 

con le pubbliche amministrazioni”, emesse congiuntamente dal Dipartimento della 

Funzione pubblica e dal Dipartimento per le pari opportunità; 



- le “Linee Guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori delle iniziative di 

sistema Missione 4, Componente 2”, emanate dal MUR (Missione 4 Istruzione e ricerca - 

versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  

- le “Linee Guida per il monitoraggio destinate ai soggetti attuatori”, emanate dal MUR 

(Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 26 settembre 2022);  

- le “Linee Guida per le azioni di informazione e comunicazione”, emanate dal MUR 

(Missione 4 Istruzione e ricerca - versione 1.0 del 10 ottobre 2022);  

Dato atto che in tutti gli atti relativi a detti posti deve essere inserito il seguente CUP 

J97G22000170005 e deve inoltre essere riportata la stringa di cui all’allegato 1;  

 

Rilevato che il piano finanziario per la realizzazione del progetto “Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale - VITALITY” prevede, 

tra l’altro, l’assunzione in servizio di n. 24 ricercatori ex art. 24, comma 3, Lettera a); 

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26.10.2022, previo parere del 

Senato Accademico espresso in data 25.10.2022, ha autorizzato tra l’altro la copertura di n. 12 

posizioni da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. a) della L. 240/2010 a 

valere sul Progetto PNRR Vitality e la conseguente emissione dei relativi bandi per l’assunzione 

in servizio; 

Rilevato che, all’esito dell’espletamento delle procedure concorsuali, n. 11 ricercatori hanno 

preso regolarmente servizio mentre uno ha rinunciato, lasciando la posizione scoperta; 

Preso atto che risulta pertanto necessario procedere alla riemissione del bando per una 

posizione da ricercatore a tempo determinato ex art. 23, comma 3, lett. a) della L. 240/2010 

presso il Dipartimento di Fisica e Geologia; 

 

Il Presidente pone all’attenzione del Consiglio la necessità di chiedere la riemissione del bando 

per la copertura di un posto di ricercatore tempo determinato tempo pieno ex art. 24, comma 

3, lettera a),  L. 240/2010 –  SC 02/B1– SSD FIS/03 ( docente referente  Prof. CARLOTTI) 

per un periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, al fine di poter 

realizzare il progetto di ricerca “Spectroscopic characterization of innovative 

nanomaterials” nell’ambito del più complesso progetto “VITALITY Ecosistema di Innovazione, 

Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia Centrale – Spoke 9:  

Nanostructured materials and devices”. 

 

Il costo complessivo del ricercatore a tempo determinato pari ad € 164.583,34 (salvo eventuali 

ulteriori incrementi stipendiali dovuti a nuove disposizioni normative) verrà coperto con i fondi 

esterni di cui al progetto sopra menzionato, per € 164.583,34 sulla voce COAN: 

CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 

PJ: VITALITY_SPOKE9 (DSA n. 31/2022 del 11/10/2022). 

 

Il Consiglio all’unanimità approva la richiesta di riemissione del bando per un posto di ricercatore 

tempo determinato tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010 – SC 02/B1, SSD 

FIS/03 (docente referente Prof. CARLOTTI)– per un periodo di tre anni, eventualmente 

prorogabili per ulteriori due, al fine di poter realizzare il progetto di ricerca “Spectroscopic 

characterization of innovative nanomaterials” nell’ambito del più complesso progetto “VITALITY 

Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’Economia Diffusa nell’Italia 

Centrale – Spoke 9:  Nanostructured materials and devices” chiedendo inoltre che il bando venga 

riemesso con le stesse determinazioni già deliberate nel Consiglio di Dipartimento del 18 ottobre 

2022 e nel Consiglio di Amministrazione del 26 ottobre 2022 

 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 

  



 

Alle ore 13,10 termina la seduta del Consiglio. 

 

 

Il Segretario Verbalizzante          Il Presidente 

  (Dott. Marco Bazzoffia)         (Prof. Diego Perugini)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


