
  DIPARTIMENTO DI FISICA E GEOLOGIA 

  
Il giorno 9 febbraio 2023 alle ore 15:00, si riunisce in presso l’Aula A dell’edificio di Fisica, il 

Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia convocato dal Presidente con il seguente ordine del 

giorno: 

 

 

1. Comunicazioni; 

2. Approvazione verbale seduta precedente; 

3. Votazioni membri della Giunta di Dipartimento A.A. 2022/2025; 

4. Votazioni Commissione Paritetica, componente docenti, A.A. 2022/2025; 

5. Nomina appresentante del dipartimento nel gruppo operativo per le lauree telematiche; 

6. Accordo di Collaborazione Scientifica tra Dipartimento di Fisica e Geologia dell’Università 

degli Studi di Perugia e il Consorzio REDI; 

7. Convenzione tra Dipartimento di Fisica e Geologia e Società PROLABIN&TEFARM srl, 

8. Convenzione tra Dipartimento di Fisica e Geologia e Dipartimento di Ingegneria e Geologia 

dell’Università degli Studi di Chieti “G. D’Annunzio”; 

9. Programma di Cooperazione Bilaterale CUIA CONICET – Approvazione proposta 

progettuale; 

10. Richiesta attivazione procedure contratto lavoro autonomo, Prof. L. Fanò; 

11. Rinnovo contratto biennale manutenzione SEM; 

12. Istituzione Fondo studenti; 

13. Mezzi dipartimentali; 

14. Richiesta attivazione Borse post-laurea; 

15. Ratifica Decreti; 

16. Varie ed eventuali; 

 

 

Seduta riservata P.O. e P.A. e R.U. 

 

17. Richiesta di un posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) – 

SC 02/A1 SSD FIS/01 (Responsabile scientifico Prof. Helios Vocca); 

 

18. Procedura di selezione per la stipula di un contratto da Ricercatore universitario a tempo 

determinato – SC 02/B1 SSD FIS/01, ai sensi dell’art. 24, c.3. lett. a) L. 240/2010 gravante 

sul Progetto PNRR “VITALITY” Proposta di chiamata della Dott.ssa Paolina BONGIOANNINI 

CERLINI; 

 

19. Procedura di selezione per la stipula di un contratto da Ricercatore universitario a tempo 

determinato – SC 02/B1 SSD FIS/03, ai sensi dell’art. 24, c.3. lett. a) L. 240/2010 gravante 

sul Progetto PNRR “VITALITY” Proposta di chiamata del Dott. Cristian SONCINI; 

 

20. Procedura di selezione per la stipula di un contratto da Ricercatore universitario a tempo 

determinato – SC 02/B1 SSD FIS/03, ai sensi dell’art. 24, c.3. lett. a) L. 240/2010 gravante 

sul Progetto PNRR “VITALITY” Proposta di chiamata del Dott. Francesco BONACCI; 

 

Seduta riservata P.O. e P.A. 

21. Valutazione ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della L. 2402010 dei Professori Associati 

 

Seduta riservata P.O.  

22. Valutazione ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della L. 2402010 dei Professori Ordinari 

 

 

Il Presidente ed il Segretario verbalizzante eseguono le operazioni necessarie per la seduta. 

 

 



PROFESSORI  ORDINARI P AG AI 

Barchi R. Massimiliano   X  

Cencetti Corrado X   

Cirilli Simonetta X   

Fioretto Daniele  X  

Gammaitoni Luca X   

Grignani Gianluca X   

Perugini Diego (Presidente) X   

Petrillo Caterina  X   

PROFESSORI ASSOCIATI P AG AI 

Anzivino Giuseppina X   

Bertucci Bruna X   

Biasini Maurizio  X  

Campanella Renzo   X 

Cardellini Carlo X   

Carlotti Giovanni X   

Cecchi Claudia  X  

Cherin Marco X   

Comodi Paola X   

Corezzi Silvia X   

Cottone Francesco X   

Di Matteo Lucio X   

Fanò Livio X   

Fiandrini Emanuele X   

Frondini Francesco X   

Madami Marco X   

Melelli Laura  X  

Minelli Giorgio  X  

Mirabella Francesco  X  

Orecchini Andrea X 
  

Orselli Marta  X  

Pacetti Simone X   

Paciaroni Alessandro X   

Palmerini Sara  X  

Pauluzzi Michele X   

Petrelli Maurizio X   

Porreca Massimiliano X   

Rettori Roberto  X  

Rossi Alessandro X   

Saldi Giuseppe  X  

Santocchia Attilio X   



Scopetta Sergio X   

Tosti Gino   X 

Tomassetti Nicola X   

Valigi Daniela X   

Vocca Helios  X  

RICERCATORI P AG AI 

Baldanza Angela X   

Bawaj Mateusz (TD) X   

Bertinelli Angela X   

Cambi Costanza X   

Catalini Sara (TD) X   

Clementi Giacomo (TD) X   

Diamantini Maria Cristina   X 

Di Michele Alessandro (TD) X   

Ercoli Maurizio (TD) X   

Germani Stefano (TD) X   

Graziani Maura (TD) X   

Kanxheri Keida (TD) X   

Luchini Alessandra (TD) X   

Mariani Valentina (TD) X   

Mattarelli Maurizio (TD) X   

Nazzareni Sabrina X   

Pauselli Cristina  X  

Ripanti Francesca (TD) X   

Spina Amalia (TD)  X  

Volpe Roberta (TD)   X 

Zucchini Azzurra (TD) X   

PERSONALE T.A. P AG AI 

Bizzarri Marco X   

Brunetti Elisabetta X   

Mariotti Mirko X   

Montanari Cristina  X  

Piluso Antonfranco X   

Gian Luca Polidori X   

Siena Francesca X   

STUDENTI P AG AI 

Azzarà Beatrice 
X  

 

Brugnoni Claudio X   

Ciprini Martina  X  

Fortunati Lorenzo X   

Marini Alessandro  X  



Martinelli Sofia X   

Migno Sonia X   

Savinelli Martina X   

Serpolla Andrea   X 

SEGRETARIO AMM.VO P AG AI 

Andrea Santoni X   

    
 

 

Pertanto, verificata la presenza della maggioranza degli aventi diritto, prende atto che la seduta è 
valida.  
 
Preliminarmente il Presidente chiede di essere autorizzato ad inserire due ulteriori punti 
nell’odierno ordine del giorno del Consiglio e specificamente il punto: 
 
8bis - Nomina componente del Comitato Direttivo di STRIC, dell’Università degli Studi di Perugia; 
21bis -  Autorizzazione incarico esterno Prof.ssa Sara Palmerini: parere 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
Pertanto l’ordine del giorno è integrato come segue: 

1. Comunicazioni; 

2. Approvazione verbale seduta precedente; 

3. Votazioni membri della Giunta di Dipartimento A.A. 2022/2025; 

4. Votazioni Commissione Paritetica, componente docenti, A.A. 2022/2025; 

5. Nomina appresentante del dipartimento nel gruppo operativo per le lauree telematiche; 

6. Accordo di Collaborazione Scientifica tra Dipartimento di Fisica e Geologia dell’Università 

degli Studi di Perugia e il Consorzio REDI; 

7. Convenzione tra Dipartimento di Fisica e Geologia e Società PROLABIN&TEFARM srl, 

8. Convenzione tra Dipartimento di Fisica e Geologia e Dipartimento di Ingegneria e 

Geologia dell’Università degli Studi di Chieti “G. D’Annunzio”; 

8bis. Nomina componente del Comitato Direttivo di STRIC, dell’Università degli Studi di Perugia; 
9. Programma di Cooperazione Bilaterale CUIA CONICET – Approvazione proposta 

progettuale; 

10. Richiesta attivazione procedure contratto lavoro autonomo, Prof. L. Fanò; 

11. Rinnovo contratto biennale manutenzione SEM; 

12. Istituzione Fondo studenti; 

13. Mezzi dipartimentali; 

14. Richiesta attivazione Borse post-laurea; 

15. Ratifica Decreti; 

16. Varie ed eventuali; 

 

 

Seduta riservata P.O. e P.A. e R.U. 

 

17. Richiesta di un posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) – 

SC 02/A1 SSD FIS/01 (Responsabile scientifico Prof. Helios Vocca); 

 

18. Procedura di selezione per la stipula di un contratto da Ricercatore universitario a tempo 

determinato – SC 02/B1 SSD FIS/01, ai sensi dell’art. 24, c.3. lett. a) L. 240/2010 

gravante sul Progetto PNRR “VITALITY” Proposta di chiamata della Dott.ssa Paolina 

BONGIOANNINI CERLINI; 

 



19. Procedura di selezione per la stipula di un contratto da Ricercatore universitario a tempo 

determinato – SC 02/B1 SSD FIS/03, ai sensi dell’art. 24, c.3. lett. a) L. 240/2010 

gravante sul Progetto PNRR “VITALITY” Proposta di chiamata del Dott. Cristian SONCINI; 

 

20. Procedura di selezione per la stipula di un contratto da Ricercatore universitario a tempo 

determinato – SC 02/B1 SSD FIS/03, ai sensi dell’art. 24, c.3. lett. a) L. 240/2010 

gravante sul Progetto PNRR “VITALITY” Proposta di chiamata del Dott. Francesco 

BONACCI; 

 

Seduta riservata P.O. e P.A. 

21. Valutazione ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della L. 2402010 dei Professori Associati 

21bis. Autorizzazione incarico esterno Prof.ssa Sara Palmerini: parere 
 

 

Seduta riservata P.O.  

22. Valutazione ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della L. 2402010 dei Professori Ordinari 

 
 
Il Presidente passa quindi alla lettura della bozza delle delibere da adottare.  



PUNTO N. 1 DELL’O.D.G. “Comunicazioni” 

 

Il Presidente espone al Consiglio le seguenti comunicazioni: 

 

 

- Il Presidente informa che il 17 gennaio scorso il Prof. Sergio Scopetta ha ricevuto il decreto 

di nomina ad Esperto con funzioni di Addetto Scientifico presso l'Ambasciata d'Italia in 

Madrid. Il Prof. Scopetta, che prenderà servizio presso la suddetta Ambasciata in data 17 

aprile 2023, si è reso disponibile, medio tempore, ad assumere la titolarità 

dell'insegnamento "Ottica e Fisica Moderna" (II anno II semestre), per le esigenze del 

corso di laurea in Ottica e Optometria (A.A. 2022/2023). 

 

- Il Presidente comunica che è stata acquisita la disponibilità della Prof.ssa Ilaria Mantellini 

a coprire integralmente l’insegnamento “Matematica 2” (I anno II semestre) corso di 

laurea in Ottica e Optometria (A.A. 2022/2023), in quanto il Dott. Loris Faina, a causa 

del perdurare della condizione di malattia, non prevede ancora la ripresa di servizio. 

 

- Convenzioni - indicazioni operative. 

 

- Chiusura della fase di emergenza COVID-19. Sarà inviata dall’amministrazione centrale 

una nota con la quale verrà determinata la tempistica per la chiusura definitiva della fase 

emergenziale. In generale, pur rimanendo la possibilità da parte degli studenti con 

particolari criticità di utilizzare la modalità di didattica a distanza, la didattica sarà 

esclusivamente svolta in presenza a partire dal mese di luglio. Si ricorda che gli esami di 

profitto già da ora devono essere svolti esclusivamente in presenza. 

 

- Reclutamento. Verosimilmente la prossima settimana passerà alla camera (nel cosiddetto 

decreto mille proroghe) l’estensione della possibilità di bandire posizioni ex art. 24 

(milleproroghe), per l’anno 2023-2024. Inoltre, l’Ateneo, visto che è stata “messa in 

sicurezza” l’attività didattica intende introdurre criteri meritocratici al fine di alzare ancora 

di più il livello qualitativo del reclutamento. Viene chiesto ai dipartimenti di coadiuvare 

l’ateneo della definizione dei criteri entro la metà di Marzo. Infine, come tutti gli anni, 

l’Ateneo dovrà effettuare il reclutamento tenendo conto del 20% delle chiamate esterne.  

 

- Personale tecnico. E’ stato avviato il percorso di reclutamento di nuovo personale tecnico. 

Il Dipartimento di Fisica e Geologia ha già inviato le proprie necessità e priorità da 

concretizzare nel prossimo futuro. I concorsi riguarderanno 9 posizioni di tecnico (5 di 

categoria C e 4 di categoria D). 

 

- L’Ateneo ha istituito un gruppo di lavoro per far fronte al problema delle carenze 

strutturali dei Dipartimenti. Questo gruppo di lavoro monitorerà costantemente lo stato 

delle strutture dipartimentali e effettuerà un sopralluogo per stabilire le criticità. 

L’ambizione è di chiudere la fase di interventi “tampone” e dare avvio ad una fase di 

“risoluzione” dei problemi che possa durare nel tempo. 

 

- Il Presidente informa che il Council della Mineralogical  Society of America ha nominato 

la Dott.ssa Sabrina Nazzareni membro del  Committee on Committees per il periodo 

2023-2025. 

 



 

- XXIII Congresso Nazionale CIRIAF - Perugia, 13-14 aprile 2023. I partecipanti interessati 

alla call for papers dovranno inviare entro il 28 febbraio 2023 l'abstract, utilizzando 

l'apposito modulo presente sul sito www.ciriaf.it dal 27 gennaio 2023. 

 

- Verrà ripresa l’attività seminariale del “Seminari Generali di Fisica” (PerAPS: Perugia 

Advanced Physics Seminars). I seminari avranno un carattere generale e saranno rivolti 

sia a docenti che a studenti (con conoscenze a partire dal terzo anno della laurea triennale 

in Fisica in poi). La modalità sarà a distanza o mista, con possibilità, per chi lo desidera, 

di essere in presenza. 

  



PUNTO N. 2 DELL’O.D.G. “Approvazione verbale seduta precedente” 

 

Il Presidente sottopone alla approvazione del Consiglio il verbale della seduta del 12 gennaio 

2023. 

 

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare. 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

  



PUNTO N. 3 DELL’O.D.G: “Votazioni membri della Giunta di Dipartimento A.A. 2022/2025”  

 

 

Il Direttore ricorda che con D.D. n. 4/2023 del 16 gennaio 2023 sono state indette le votazioni per 
l’elezione dei membri della Giunta del Dipartimento di Fisica e Geologia, per la restante parte del 
triennio accademico 1.11.2022 – 31.10.2025.  
Il Direttore ricorda, altresì, che l’art. 10 del Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Fisica 
e Geologia prevede che in Giunta sia presente una rappresentanza dei professori di prima fascia, 
eletti dalla rispettiva fascia dei componenti il Consiglio di Dipartimento in numero di 2, una 
rappresentanza dei professori di seconda fascia eletti dalla rispettiva fascia dei componenti il 
Consiglio di Dipartimento in numero di 2, una rappresentanza dei ricercatori eletti dai ricercatori 
membri del Consiglio di Dipartimento in numero di 3 ed una rappresentanza del personale tecnico-
amministrativo eletto dal personale tecnico-amministrativo facente parte del Consiglio di 
Dipartimento in numero di 2. 
Il Direttore fa presente che sono state presentate le seguenti candidature: 

Professori Ordinari: 

Prof.ssa Simonetta CIRILLI 

Prof. Daniele FIORETTO 

Professori Associati: 

Prof. Lucio DI MATTEO 

Prof. Attilio SANTOCCHIA 

Ricercatori: 

Dott.ssa Costanza CAMBI 

Dott.ssa Alessandra LUCHINI 

Dott.ssa Sabrina NAZZARENI 

Personale Tecnico Amministrativo: 

Francesca SIENA 
 

Il Direttore procede quindi alla nomina della Commissione di seggio, che risulta così composta: 

Prof. Corrado Cencetti  - PRESIDENTE 

Prof. Andrea Orecchini - MEMBRO 

Prof. Angela Baldanza  - MEMBRO 

Rag. Andrea santoni  - SEGRETARIO 

Le operazioni elettorali si svolgono come da allegato verbale (All.1 ).  



PUNTO N 4 DELL’O.D.G: “Votazioni Commissione Paritetica, componente docenti, A.A. 

2022/2025” 

 

Il Direttore ricorda che con D.D. n. 3/2023 del 16 gennaio 2023 sono state indette le votazioni 

per l’elezione dei membri della Commissione Paritetica per la Didattica (componente docente) 

per la restante parte del triennio accademico 1.11.2022 – 31.10.2025.  

Il Direttore ricorda, altresì, che l’art. 11, comma 1, del Regolamento di funzionamento del 

Dipartimento di Fisica e Geologia prevede che la Commissione paritetica per la didattica sia 

composta da 16 membri (8 docenti e 8 studenti) eletti tra i docenti titolari di insegnamento nei 

corsi di studio attivati nel Dipartimento e tra gli studenti iscritti ai corsi di studio afferenti al 

Dipartimento. 

Il Direttore fa presente che sono state presentate le seguenti candidature: 

- Dott. Mateusz BAWAJ 

- Prof.ssa Bruna BERTUCCI 

- Prof.ssa Paola COMODI 

- Prof.ssa Silvia COREZZI 

- Prof. Marco MADAMI 

- Dott. Maurizio MATTARELLI 

- Prof. Francesco MIRABELLA  

- Dott.ssa Amalia SPINA 

- 

Il Direttore procede quindi alla nomina della Commissione di seggio, la quale risulta così 

composta: 

Prof. Livio Fanò    - PRESIDENTE 

Prof. Attilio Santocchia  - MEMBRO 

Prof.ssa Daniela Valigi  - MEMBRO 

Sig. Andrea SANTONI   - SEGRETARIO 

Le operazioni elettorali si svolgono come da allegato verbale (All. 2). 

 

 

   



 

PUNTO N 5 DELL’O.D.G. “Nomina appresentante del dipartimento nel gruppo 

operativo per le lauree telematiche;” 

 

 

Il Presidente informa che la Commissione Didattica del Senato Accademico, nella seduta del 21 

dicembre 2022, ha affrontato, la questione relativa alla situazione delle Università telematiche 

in Italia, sia dal punto di vista dei corsi erogati che per la numerosità degli iscritti e dei costi per 

la frequenza. Fermo restando che è stato ribadito che l’Ateneo di Perugia è e rimane un Ateneo 

in presenza e non telematico, c’è tuttavia la necessità di considerare il fatto che le Università 

telematiche sono una realtà che, per varie ragioni, attrae molte decine di migliaia di matricole e 

iscritti. Questa evidenza ha indotto il Magnifico Rettore a dare mandato alla Commissione 

Didattica di procedere ad una disamina della problematica al fine di poter suggerire alcune ipotesi 

di ambiti culturali dove poter avviare, come Ateneo di Perugia, dei corsi totalmente telematici in 

aggiunta a quelli in presenza. In tale ottica i Direttori di Dipartimento sono stati invitati ad 
indicare il nominativo di una persona al fine di formare un gruppo operativo interdipartimentale 

che a sua volta possa poi relazionare alla Commissione suddetta dando delle indicazioni e dei 

suggerimenti.  

 

Il Presidente propone quindi al Consiglio di nominare il Prof.ssa Simonetta Cirilli quale membro 

del gruppo operativo interdipartimentale per le lauree telematiche in rappresentanza del 

Dipartimento di Fisica e Geologia. 

 

 
Il Consiglio approva all’unanimità 

 

  



 

PUNTO N 6 DELL’O.D.G. “Accordo di Collaborazione Scientifica tra Dipartimento di 

Fisica e Geologia dell’Università degli Studi di Perugia e il 

Consorzio REDI” 

 

 

 

 

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio l’Accordo di Collaborazione Scientifica tra 

Dipartimento di Fisica e Geologia dell’Università degli Studi di Perugia e il Consorzio REDI che ha 

lo scopo di porre in essere una collaborazione con il fine di promuovere e realizzare attività di 

studio e ricerca, anche tramite il cofinanziamento di Borse di studio, Assegni e Contratti di 

Ricerca, inerenti alle tematiche oggetto dell’accordo. 

Le Parti si impegnano a porre in essere ogni utile iniziativa, al fine di giungere alla realizzazione 

delle attività di comune interesse. 

In particolare, il Consorzio REDI si impegna a: collaborare alle attività previste dal piano di 

lavoro; versare, entro 30 giorni dalla sottoscrizione della presente convenzione, l’importo di € 

8.000,00 (Euro ottomila/00) per i fini previsti dall’Art.2 dell’Accordo stesso; ad erogare il saldo 

di euro 4.000,00 (euro quattromila/00) alla conclusione delle attività previa presentazione di una 

relazione sulle attività svolte e rendicontazione delle spese sostenute. 

L’Università degli Studi di Perugia si impegna ad eseguire le attività previste nel piano di lavoro, 

entro il termine massimo di 24 mesi dalla stipula del presente accordo di collaborazione; a 

redigere una relazione finale con allegata rendicontazione delle spese sostenute da consegnare 

al Consorzio REDI entro 30 giorni dalla conclusione delle attività. 

La proprietà delle conoscenze e dei risultati delle attività di studio e di ricerca di cui all’art. 2, 

svolte in occasione delle attività previste e dei relativi diritti di proprietà intellettuale ed 

industriale, fatti salvi in ogni caso i diritti spettanti agli inventori in base alla legislazione vigente, 

spetterà congiuntamente alle Parti. 

Referenti dell’Accordo sono per l’Università degli Studi di Perugia il Prof. Massimiliano Rinaldo 

Barchi, in qualità di Responsabile Scientifico, per REDI, il Prof. Massimo Sargolini, in qualità di 

Coordinatore della Commissione scientifica del Consorzio. 

 

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi. 

 

Il Consiglio all’unanimità approva l’Accordo di Collaborazione Scientifica tra Dipartimento di Fisica 

e Geologia dell’Università degli Studi di Perugia e il Consorzio REDI, dando mandato al Direttore 

di apportare eventuali modifiche/correzioni di carattere meramente formali che dovessero 

rendersi necessarie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



PUNTO N. 7 DELL’O.D.G: “Convenzione tra Dipartimento di Fisica e Geologia e Società 

PROLABIN&TEFARM srl” 

 

 

 

 

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la Convenzione tra Dipartimento di Fisica 

e Geologia e Società PROLABIN&TEFARM srl” avente ad oggetto l’esecuzione di una 

ricerca/programma di ricerca concernente “l’analisi morfologica e chimiche di campioni 

mediante microcopio elettronico a scansione e sonda EDX. 

Il Committente si impegna a versare al Dipartimento, a titolo di corrispettivo per l’esecuzione 

delle attività oggetto del presente contratto, la somma € 100 (cento) + IVA per ogni campione 

analizzato. 

Responsabile scientifico dell’esecuzione della ricerca per il Dipartimento di Fisica e Geologia, è 

il Dott. Alessandro Di Michele (o Prof. Helios Vocca)  

Rappresentante/referente del Committente per ogni attività o questione inerente all’esecuzione 

della ricerca è il dott. Gabriele Pastori. 

 

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi. 

 

Il Consiglio all’unanimità approva la Convenzione tra Dipartimento di Fisica e Geologia e Società 

PROLABIN&TEFARM srl” dando mandato al Direttore di apportare eventuali modifiche/correzioni 

di carattere meramente formali che dovessero rendersi necessarie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



PUNTO N. 8 DELL’O.D.G: “Convenzione tra Dipartimento di Fisica e Geologia e 

Dipartimento di Ingegneria e Geologia dell’Università degli 

Studi di Chieti “G. D’Annunzio” 

 

 

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio Convenzione tra Dipartimento di Fisica e 

Geologia e Dipartimento di Ingegneria e Geologia dell’Università degli Studi di Chieti “G. 

D’Annunzio” avente ad oggetto per l’analisi della pericolosità da fagliazione in superficie della 

diga Farneto del Principe in Comune di Roggiano Gravina: rilevamento geologico-strutturale e 

analisi morfotettonica della Faglia di Roggiano Gravina. 

 

 

Il Consiglio all’unanimità approva la Convenzione tra Dipartimento di Fisica e Geologia e 

Dipartimento di Ingegneria e Geologia dell’Università degli Studi di Chieti “G. D’Annunzio” 

dando mandato al Direttore di apportare eventuali modifiche/correzioni di carattere meramente 

formali che dovessero rendersi necessarie 

 

 

 

 



PUNTO N. 8BIS DELL’O.D.G: Nomina componente del Comitato Direttivo di STRIC, 
dell’Università degli Studi di Perugia  

 

 
 Il Presidente informa che nell’ambito del Progetto “Centro internazionale per la ricerca sulle 

scienze e tecniche della ricostruzione fisica, economica e sociale – STRIC” che e' uno dei progetti 

PNRR per l'area del "cratere sismico, occorre procedere alla nomina dei componenti Comitato 

Direttivo. 

In tale ottica viene chiesto all’Università degli Studi di Perugia di indicare il componente del 

Comitato Direttivo del Progetto STRIC per l’Università degli Studi di Perugia. Tale nomina dovrà 

essere effettuata dal Magnifico Rettore entro lunedì prossimo 13 febbraio. 

Il Presidente propone quindi di individuare nel Prof. Massimiliano Rinaldo Barchi il componente 

del Comitato Direttivo del Progetto STRIC per l’Università degli Studi di Perugia comunicandone 

il nominativo al Magnifico Rettore. 

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi. 

 

Il Consiglio approva/non approva all’unanimità la designazione del Prof. Massimiliano Rinaldo 

Barchi il componente del Comitato Direttivo del Progetto STRIC per l’Università degli Studi di 

Perugia.   



 

PUNTO N. 9 DELL’O.D.G: “Programma di Cooperazione Bilaterale CUIA CONICET – 

Approvazione proposta progettuale” 

 

 

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio il Programma di Cooperazione Bilaterale 

CUIA-CONICET. 

Il progetto ha l’obiettivo generale di promuovere lo scambio e la mobilità di ricercatori tra Italia 

e Argentina prevedendo, sostanzialmente, il rimborso delle spese di viaggio per due 

ricercatori/docenti ogni anno per andare presso l’università argentina partner, per un totale di 

10.000 euro in due anni.  

Il progetto, che deve essere redatto sia in spagnolo che in italiano, viene presentato al CUIA dal 

coordinatore italiano che nella fattispecie è il Prof. Lucio Di Matteo e in contemporanea al 

CONICET da quello argentino che è la Prof.ssa Silvina Carretero dell’Università de La Plata. La 

scadenza per l’invio dei progetti è il 10 febbraio p.v.. I progetti verranno valutati separatamente 

dal CUIA per la parte italiana e dal CONICET per quella argentina. 

Il Presidente invita il Prof. Lucio Di Matteo a fornire maggiori dettagli. 

 
Il Consiglio approva all’unanimità 

  



PUNTO N. 10 DELL’O.D.G: “Richiesta attivazione procedure contratto lavoro autonomo, 

Prof. L. Fanò” 

 

 

Il Presidente informa che è pervenuta richiesta da parte del Prof. Livio Fanò per l’attivazione 

delle procedure concorsuali per il conferimento di un contratto di lavoro per lo svolgimento delle 

attività di disegno e sviluppo dell’infrastruttura di calcolo, anche ad Alte Prestazioni, associate al 

progetto Uninuvola (Azioni Collaborative di Ateneo) con particolare riferimento al WorkPackage 

4-4 “Scienza dell’Informazione e Calcolo ad Alte Prestazioni”. Il progetto previsto è riferito allo 

sviluppo dell’infrastruttura di calcolo nel paradigma IaaS e PaaS, specificatamente in 

quest’ultimo caso alla realizzazione di una piattaforma che abiliti i principali workflow di analisi 

e la gestione dei servizi associati, sufficientemente agnostica da poter costituire una base 

strutturale per il funzionamento del C-LAB di Ateneo dedicato al calcolo. 

L’attività consiste nella messa a punto del prototipo infrastrutturale, realizzando una federazione 

fisica a partire da 4 cluster dislocati tra il polo di Ingegneria e della Conca dell’Universita degli 

Studi di Perugia. 

L’attività, che riguarderà il progetto Uninuvola, avrà la durata di 12 mesi e prevede un compenso 

totale di € 25.000,00, ritenute a carico Ateneo e prestatore incluse, che graverà sul PJ 

FONDORICATENEO2021FANO. 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

  

  



PUNTO N. 11 DELL’O.D.G: “Rinnovo contratto biennale manutenzione SEM” 

 

Il Presidente informa che si rende necessario rinnovare il contratto biennale di manutenzione 

della strumentazione SEM LEO1500. 

Come da preventivo ZEISS l’ammontare di spesa per il rinnovo in oggetto è pari ad Euro 

27.201,12 comprensivo di IVA, che graverà sui fondi del Laboratorio SEM Area Fisica. 

il Presidente invita il Consiglio a deliberare. 

 

 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

 

  



PUNTO N. 12 DELL’O.D.G: “Istituzione Fondo studenti” 

 

Al fine di dare maggiore autonomia nella gestione delle attività all’interno del dipartimento agli 

studenti dei Corsi di Laurea in Fisica e in Geologia si propone di istituire due fondi deliberati 

annualmente, uno per area. Per il 2023 si propone di assegnare 1500 euro per ogni area 

indicando come referente dei fondi il Prof. Simone Pacetti per i corsi di Fisica e il Prof. Diego 

Perugini per i corsi di Geologia. I fondi saranno prelevati dai capitoli RVFIS e RVGEO. Il docente 

referente valuterà le richieste degli studenti e approverà o meno la spesa. 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

  



PUNTO N. 13 DELL’O.D.G: “Mezzi dipartimentali” 

 

Vista la necessità di acquisire nuovi mezzi dipartimentali si propone di avviare le pratiche per 

l’acquisto tramite leasing (da verificare la fattibilità) di due nuovi mezzi: un’automobile 4x4 e 

un minivan da 9 posti. Si propone di dividere le spese fra le due aree nelle percentuali del 25% 

FIS e 75% GEO. Come da preventivo il costo annuale complessivo delle rate per i due mezzi è 

di ca. 4200 euro a valere su fondi FIS e ca. 12800 euro a valere su fondi GEO.  

 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 



PUNTO N. 14 DELL’O.D.G: “Richiesta attivazione Borse post-laurea” 

 

 

a) Richiesta attivazione borsa post laurea Prof.ssa Giuseppina Anzivino. 

Il Presidente informa che la prof.ssa Giuseppina Anzivino ha fatto richiesta di attivazione 

di una borsa di studio posta laurea dal titolo “Ricerca di Leptoni Neutri Pesanti nei 

decadimenti dei mesoni B, per attività formativa in “Studio di segnali di Nuova Fisica oltre 

il Modello Standard”. L’ammontare della borsa, della durata di 6 mesi, è di Euro 6.000,00 

e graverà sui fondi della Convenzione RVDIPINFN di cui è Responsabile il Prof. Livio Fanò.   

Responsabile scientifico della borsa di studio, che avrà decorrenza dal 1° aprile 2023, è 

la Prof.ssa Giuseppina Anzivino. 

 

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

b) Richiesta attivazione borsa post-laurea Prof. Alessandro Paciaroni. 

Il Presidente informa inoltre che è pervenuta un’ulteriore richiesta di attivazione di una 

borsa di studio posta laurea dal titolo “Splettroplarimetria di biomateriali innovativi” per 

attività formativa legata alla caratterizzazione di biomateriali innovativi. L’ammontare 

della borsa, della durata di 4 mesi, è di Euro 4.000,00 e graverà sui fondi della 

Convenzione CARESS di cui è Responsabile la Prof.ssa Caterina Petrillo. 

Responsabile scientifico della borsa di studio è il Prof. Alessandro Paciaroni. 

 

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

 



PUNTO N. 15 DELL’O.D.G: “Ratifica Decreti” 

 

 

 

Il Presidente sottopone alla ratifica del Consiglio i seguenti decreti del Direttore: 

 

 

 

D.D. n. 1 del 16.01.2023 – Nomina Cultore della Materia Dott. Matteo Rinaldi  

D.D. n. 2 del 16.01.2023 - Proposta nomina Commissione Assegno di Ricerca Prof. C. Cencetti  

D.D. n. 3 del 16.01.2023 - Indizione elezioni Commissione Paritetica componente docenti  

D.D. n. 4 del 16.01.2023 - Indizione votazioni Giunta di Dipartimento restante parte triennio 

2022-2025 

D.D. n. 5 del 17.01.2023 - Nomina Commissione Selezione n. 1 Contratti lavoro autonomo Resp. 

Prof. Luca Gammaitoni  

D.D. n.6 del 18.01.2023 - Approvazione atti Procedura comparativa per stipula di un contratto 

di Lavoro Autonomo del Dipartimento di Fisica e Geologia – Progetto 

PNRR VITALITY – Prof. L. Gammaitoni 

 

D.D. n.7 del 19.01.2023 - Richiesta di autorizzazione alla partecipazione del Prof. Daniele 

Fioretto alla presentazione della Proposta progettuale – Accordi per 

l’innovazione – Secondo sportello presentato dal CEMIN con un 

accordo di partenariato con l’impresa MS PACKAGING 

D.D. n.8 del 19.01.2023 - Richiesta di autorizzazione alla partecipazione del Dott. Maurizio 

Mattarelli alla presentazione della Proposta progettuale – Accordi per 

l’innovazione – Secondo sportello presentato dal CEMIN con un 

accordo di partenariato con l’impresa MS PACKAGING 

 

D.D. n. 9 del 19.01.2023 - Richiesta di autorizzazione alla partecipazione del Prof. Marco Madami                           

alla presentazione della Proposta progettuale – Accordi per 

l’innovazione – Secondo sportello presentato dal CEMIN con un 

accordo di partenariato con l’impresa MS PACKAGING 

D.D. n. 10 del 20.01.2023 - SHARPER 2023 - Nomina Referenti Dipartimento Fisica e Geologia  

D.D. n. 11 del 25.01.2023 - Bando Borsa post laurea – Responsabile Prof. Livio Fanò  

D.D. n. 12 del 26.01.2023 - Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli 

studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di I 

fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini 

della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 

carriera del personale accademico, nonché degli organi di 

valutazione di progetti di ricerca – Prof. Corrado Cencetti 

 

D.D. n. 13 del 30.01.2023 - Approvazione atti selezione contratto lavoro autonomo avente ad 

oggetto supporto alla gestione organizzativo-contabile, al fine dello 

svolgimento del progetto VITALITY, Spoke 9 e 10 

D.D. n. 14 del 31.01.2023 - Bando borsa di studio post laurea – Resp. Prof. Simone Pacetti  

 

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare. 

 

Il Consiglio all’unanimità approva.  



PUNTO N. 16 DELL’O.D.G: “Varie ed eventuali” 

 

 

Nessuna. 

  



Seduta riservata P.O., P.A. e R.U. 

 

PUNTO N. 17 DELL’O.D.G: “Richiesta di un posto di Ricercatore tempo determinato ex 

art. 24, comma 3, lettera a) – SC 02/A1 SSD FIS/01 

(Responsabile scientifico Prof. Helios Vocca)” 

 

Il Presidente pone all’attenzione del Consiglio di Dipartimento la necessità di chiedere al Consiglio 

di Amministrazione l’autorizzazione alla copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 

tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010 – SC 02/A1 -  SSD FIS/01 per un 

periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, al fine di poter realizzare il 

Progetto di Ricerca dal titolo: “Potenziale scientifico di Einstein Telescope nell’astronomia 

multimessaggera e nella fisica fondamentale: ruolo della sensibilità a bassa frequenza”, come 

da richiesta del Prof. Helios Vocca, che si allega al presente verbale. 

Il posto di Ricercatore in oggetto è riconducibile alla fattispecie di cui all’art. 14 – comma 6 – 

quinquiesdecies – del D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022. 

Il costo complessivo del ricercatore a tempo determinato pari ad €162.634,18 salvo eventuali 

ulteriori incrementi stipendiali dovuti a nuove disposizioni normative, verrà coperto con fondi 

esterni e più precisamente: per € 126.250 a valere sul progetto PNRR ETIC (CAOS) alla voce 

COAN 04.08.01.01.08, CUP I53C21000420006, per € 36.384,18 a valere sul progetto LoVeC-ET 

(Low-frequency Versus Cryogenics for ET) PRIN2020, alla voce COAN 04.08.01.01.08, CUP 

J53C22000920001. 

 

Si chiede che il bando venga pubblicato anche in inglese. 

 

Nel rispetto del Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi della 

Legge 30.12.2010 n. 240 si forniscono di seguito le seguenti informazioni, in italiano e in inglese:  

 

Il Presidente pertanto sottopone all’approvazione del Consiglio le seguenti informazioni:  

 

A) SETTORE CONCORSUALE: 02/A1  

 

B) Profilo: SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: FiS/01   

 

C) ATTIVITA’ DI RICERCA: 

 

- Titolo del progetto in italiano (max 250 caratteri, compresi spazi e punteggiatura):  

Potenziale scientifico di Einstein Telescope nell’astronomia multimessaggera e nella fisica 

fondamentale: ruolo della sensibilità a bassa frequenza 

- Titolo del progetto in inglese (max 250 caratteri, compresi spazi e punteggiatura):  

Science potential of Einstein Telescope in multimessenger astronomy and fundamental physics: 

role of the low frequency sensitivity  

- Descrizione dell’attività di ricerca in italiano (max 1000 caratteri, compresi spazi e 

punteggiatura):  

Einstein Telescope mira a migliorare la sensibilità dei rivelatori attuali di un fattore 10 su un 

ampio spettro di frequenze e di alcuni ordini alle basse frequenze. Questo scopo è raggiunto con 

diverse soluzioni di disegno e tecnologiche in cui il progetto ETIC e la facility CAOS giocano un 

ruolo fondamentale. Il ricercatore dovrà studiare e definire i targets scientifici resi possibili dalla 

migliorata sensibilità e contribuire allo sviluppo della suddetta facility 

- Descrizione dell’attività di ricerca in inglese (max 1000 caratteri, compresi spazi e 

punteggiatura):  

Einstein Telescope aims to improve the sensitivity of current detectors by a factor of 10 over a 

wide frequency spectrum and by several orders of magnitude at low frequencies. This aim is 

achieved by means of various design and technological solutions in which the ETIC project and 

the CAOS facility play a key role. The researcher will have to study and define the scientific 

targets made possible by the improved sensitivity and contribute to the development of the 

aforementioned facility 

  

 



Docente referente: Prof. Helios Vocca 

 

D) ATTIVITA’ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E SERVIZIO AGLI STUDENTI: 350 ore annue, 
prevalentemente nell’ambito del SSD di cui alla lett. B), di cui non più di 80 ore per attività di didattica 
ufficiale; 
 
E) Sede di servizio: Dipartimento di Fisica e Geologia 

 
F) Lingua straniera: Inglese 
 
G) Numero massimo di pubblicazioni: 12 
 
H) REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA SONO:  

 
- titolo di dottore di ricerca in Fisica o titolo equivalente; 
- esperienza maturata nel campo della ricerca e/o della didattica, comprovante il possesso di solide 

competenze di base nel settore scientifico-disciplinare di cui alla lettera B). 

 
I) Termine per la presentazione delle domande: 30 giorni 

 
 
Referent teacher: Prof. Helios Vocca 
 
D) EDUCATIONAL ACTIVITY, SUPPLEMENTARY TEACHING AND STUDENT SERVICES: 350 hours per year, 
mainly within the SSD referred to in lett. B), of which no more than 80 hours for official teaching activities; 
 

E)  Place of employment: Department of Physics and Geology 
 
F)  Foreign language: English 
 
G)  Maximum number of publications: 12 
 
H)  REQUIREMENTS FOR ADMISSION TO THE SELECTIVE PROCEDURE ARE: 

 
-  PhD in Physics or equivalent; 

-  experience gained in the field of research and/or teaching, proving the possession of solid basic skills 
in the scientific-disciplinary sector referred to in letter B). 
 
  I) Deadline for submitting applications: 30 days 

 

 

Il Consiglio, nella composizione di competenza, approva all’unanimità la richiesta di un posto di 

ricercatore tempo determinato tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a), Legge 240/2010 – 

SC 02/A1 SSD FIS/01 e conferma la riconducibilità alla fattispecie di cui all’art. 14 – comma 6 – 

quinquiesdecies – del D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, come da dichiarazione presentata 

dal Prof. Vocca, allegata al presente verbale per farne parte integrante 

 

 

  



PUNTO N. 18 DELL’O.D.G: “Procedura di selezione per la stipula di un contratto da 

Ricercatore universitario a tempo determinato – SC 02/B1 

SSD FIS/01, ai sensi dell’art. 24, c.3. lett. a) L. 240/2010 

gravante sul Progetto PNRR “VITALITY” Proposta di 

chiamata della Dott.ssa Paolina BONGIOANNINI CERLINI” 

 

 

Verificata la presenza della maggioranza qualificata dei Professori di prima e di seconda fascia e 

dei Ricercatori, il Direttore informa che con D.R. n. 22 del 18.01.2023 sono stati approvati gli 

atti della procedura di selezione per la sottoscrizione di un contratto di diritto privato per 

l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato quale Ricercatore Universitario a tempo 

determinato, con regime di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24 – comma 3 – lettera a) della Legge 

30.12.2010 n. 240, gravante sul Progetto PNRR “VITALITY” tre anni, indetta con D.R. n. 

3154/2022 del 10.11.2022 per il Settore Concorsuale 02/B1 – Fisica Sperimentale della Materia” 

- SSD FIS/01 - “Fisica Sperimentale”, per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia. 

Da tali atti risulta idoneo il candidato Dott.ssa Paolina BONGIOANNINI CERLINI, la cui 

chiamata il Presidente porta in approvazione del Consiglio.  

 

Il Consiglio di Dipartimento, conformemente a quanto previsto dall’art. 9 del “Regolamento per 

l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della 

legge 30.12.2010 n. 240” di questo Ateneo, approva, all’unanimità degli aventi diritto, la 

proposta di chiamata della Dott.ssa Paolina BONGIOANNINI CERLINI quale Ricercatore 

Universitario a tempo determinato, per tre anni, con regime di tempo pieno per il Settore 

Concorsuale 02/B1 – Fisica Sperimentale della Materia” - SSD FIS/01 - “Fisica Sperimentale”. 

 

 

  



PUNTO N. 19 DELL’O.D.G: “Procedura di selezione per la stipula di un contratto da 

Ricercatore universitario a tempo determinato – SC 02/B1 

SSD FIS/03, ai sensi dell’art. 24, c.3. lett. a) L. 240/2010 

gravante sul Progetto PNRR “VITALITY” Proposta di 

chiamata del Dott. Cristian SONCINI” 

 

 

Verificata la presenza della maggioranza qualificata dei Professori di prima e di seconda fascia e 

dei Ricercatori, il Direttore informa che con D.R. n. 21 del 18.01.2023 sono stati approvati gli 

atti della procedura di selezione per la sottoscrizione di un contratto di diritto privato per 

l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato quale Ricercatore Universitario a tempo 

determinato, con regime di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24 – comma 3 – lettera a) della Legge 

30.12.2010 n. 240, gravante sul Progetto PNRR “VITALITY” tre anni, indetta con D.R. n. 

3155/2022 del 10.11.2022 per il Settore Concorsuale 02/B1 – Fisica Sperimentale della Materia” 

- SSD FIS/03 - “Fisica della Materia”, per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia. 

Da tali atti risulta idoneo il candidato Dott. Cristian SONCINI, la cui chiamata il Presidente 

porta in approvazione del Consiglio.  

 

Il Consiglio di Dipartimento, conformemente a quanto previsto dall’art. 9 del “Regolamento per 

l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della 

legge 30.12.2010 n. 240” di questo Ateneo, approva, all’unanimità degli aventi diritto, la 

proposta di chiamata del Dott. Cristian SONCINI quale Ricercatore Universitario a tempo 

determinato, per tre anni, con regime di tempo pieno per il Settore Concorsuale 02/B1 – Fisica 

Sperimentale della Materia” - SSD FIS/03 - “Fisica della Materia”. 

 

 



PUNTO N. 20 DELL’O.D.G: “Procedura di selezione per la stipula di un contratto da 

Ricercatore universitario a tempo determinato – SC 02/B1 

SSD FIS/03, ai sensi dell’art. 24, c.3. lett. a) L. 240/2010 

gravante sul Progetto PNRR “VITALITY” Proposta di 

chiamata del Dott. Francesco BONACCI” 

 

 

Verificata la presenza della maggioranza qualificata dei Professori di prima e di seconda fascia e 

dei Ricercatori, il Direttore informa che con D.R. n. 20 del 18.01.2023 sono stati approvati gli 

atti della procedura di selezione per la sottoscrizione di un contratto di diritto privato per 

l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato quale Ricercatore Universitario a tempo 

determinato, con regime di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24 – comma 3 – lettera a) della Legge 

30.12.2010 n. 240, gravante sul Progetto PNRR “VITALITY” tre anni, indetta con D.R. n. 

3160/2022 del 10.11.2022 per il Settore Concorsuale 02/B1 – Fisica Sperimentale della Materia” 

- SSD FIS/03 - “Fisica della Materia”, per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia. 

Da tali atti risulta idoneo il candidato Dott. Francesco BONACCI, ammesso con riserva alla 

procedura selettiva nelle more del riconoscimento del titolo di Dottore di Ricerca conseguito 

all’estero, la cui chiamata il Presidente porta in approvazione del Consiglio.  

 

Il Consiglio di Dipartimento, conformemente a quanto previsto dall’art. 9 del “Regolamento per 

l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della 

legge 30.12.2010 n. 240” di questo Ateneo, approva, all’unanimità degli aventi diritto, con 

riserva nelle more del riconoscimento del titolo di Dottore di Ricerca conseguito all’estero, la 

proposta di chiamata del Dott. Francesco BONACCI quale Ricercatore Universitario a tempo 

determinato, per tre anni, con regime di tempo pieno per il Settore Concorsuale 02/B1 – Fisica 

Sperimentale della Materia” - SSD FIS/03 - “Fisica della Materia”. 

 

 

  



Seduta riservata P.O. e P.A. 

 

PUNTO N. 21 DELL’O.D.G: “Valutazione ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della L. 

240/2010 dei Professori Associati” 

 

 

Il Presidente  

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Fisica e Geologia; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta 

del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 

2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, 

nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 

della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, 

individuati nella richiamata delibera, sono:  

le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento il 

Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente “Regolamento 

sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), 

sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla 

programmazione didattica”;  

le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 

settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Viste le istanze per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, presentate, 

ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale 

accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dai Professori di II fascia: 

 

Prof.ssa Giuseppina Anzivino, S.S.D. FIS/01, S.C. 02/A1; 

Prof. Giovanni Carlotti, S.S.D. FIS/03, S.C. 02/B1 

Prof.ssa Paola Comodi, S.S.D. GEO/06, S.C. 04/A1; 

Prof. Alessandro Rossi, S.S.D. FIS/01, S.C. 02/A1; 

Prof. Sergio Scopetta, S.S.D. FIS/04, S.C. 02/A2; 

Prof. Nicola Tomassetti, S.S.D. FIS/04, S.C. 02/A1; 

  

 

 

Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i richiedenti, 

oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, 

parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), sono tenuti 

a lasciare l’adunanza durante la trattazione della relativa istanza; 

 

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare. 

 

 



Verificato che la Prof.ssa Giuseppina Anzivino esce dall’aula; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della 

presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof.ssa Giuseppina 

Anzivino, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof.ssa Giuseppina Anzivino, soddisfa i requisiti di positiva 

valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio 

 

DELIBERA 

 

All’unanimità 

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof.ssa 

Giuseppina Anzivino, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti 

di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal 

richiedente medesimo. 

 

 

****** 

La Prof.ssa Giuseppina Anzivino rientra in aula. 

 

  



Verificato che il Prof. Giovanni Carlotti esce dall’aula; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della 

presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof. Giovanni 

Carlotti, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof. Giovanni Carlotti, soddisfa i requisiti di positiva valutazione 

per entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio 

 

DELIBERA 

 

All’unanimità 

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. 

Giovanni Carlotti, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti 

di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal 

richiedente medesimo. 

 

 

****** 

Il Prof. Giovanni Carlotti rientra in aula. 

  



Verificato che la Prof.ssa Paola Comodi esce dall’aula; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della 

presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof.ssa Paola 

Comodi, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof.ssa Paola Comodi, soddisfa i requisiti di positiva valutazione 

per entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio 

 

DELIBERA 

 

All’unanimità 

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof.ssa 

Paola Comodi, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti 

di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal 

richiedente medesimo. 

 

 

****** 

La Prof.ssa Paola Comodi rientra in aula. 

 

  



Verificato che il Prof. Alessandro Rossi esce dall’aula; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della 

presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof. Alessandro 

Rossi, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof. Alessandro Rossi, soddisfa i requisiti di positiva valutazione 

per entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio 

 

DELIBERA 

 

All’unanimità 

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. 

Alessandro Rossi, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti 

di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal 

richiedente medesimo. 

 

 

****** 

Il Prof. Alessandro Rossi rientra in aula. 

  



Verificato che il Prof. Sergio Scopetta esce dall’aula; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della 

presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof. Sergio 

Scopetta, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof. Sergio Scopetta, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per 

entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio 

 

DELIBERA 

 

All’unanimità 

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. 

Sergio Scopetta, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti 

di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal 

richiedente medesimo. 

 

 

****** 

Il Prof. Sergio Scopetta rientra in aula. 

  



Verificato che il Prof. Nicola Tomassetti esce dall’aula; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti 

della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof. Nicola 

Tomassetti, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof. Nicola Tomassetti, soddisfa i requisiti di positiva valutazione 

per entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio 

 

DELIBERA 

 

All’unanimità 

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. 

Nicola Tomassetti, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di 

progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte 

dal richiedente medesimo. 

 

 

****** 

Il Prof. Nicola Tomassetti rientra in aula. 

  



PUNTO N. 21BIS DELL’O.D.G: Autorizzazione incarico esterno Prof.ssa Sara 

Palmerini: parere” 

 

Il Presidente comunica che è pervenuta la richiesta della prof.ssa Sara Palmerini per lo  

svolgimento di un incarico esterno r.doc art.3 co.1 lett.q) “Membro effettivo nella 

Commissione esaminatrice classe di laurea FISICA (LM 17) del concorso, per titoli ed 

esami, per la nomina di Tenenti in servizio permanente nei ruoli normali del Corpo degli 

Ingegneri, dell’Arma Trasporti e Materiali e del Corpo di Commissariato dell’Esercito, 

presso centro di selezione Viale Mezzetti 2 di FOLIGNO (PG)per il periodo dal dal 

01/03/2023 al 01/10/2023 per un totale di 80 ore articolate su 10 giornate lavorative. 

Il compenso previsto è di € 1.500,00. 

Come dichiarato dalla Prof.ssa Palmerini l’incarico non comporta alcun conflitto di 

interesse con l'Università di Perugia ed è compatibile con l'adempimento degli impegni 

derivanti dalla programmazione delle attività didattiche e di ricerca del Dipartimento di 

afferenza e assunti per il periodo previsto per lo svolgimento dell'incarico. Non si 

configura, per effetto dell'incarico per il quale viene richiesta l'autorizzazione, un centro 

di interessi prevalenti, anche in termini di impegno orario, extra-universitario e l'esercizio 

dell'attività extra-istituzionale non comporterà l'utilizzo di mezzi, beni, attrezzature e 

locali di proprietà dell'Ateneo di cui si dispone per ragioni d'ufficio. L’incarico in oggetto 

non è tra le attività incompatibili di cui all'art.2 del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 

procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento 

di incarichi esterni. 

 

Il Presidente invita quindi il Consiglio ad esprimersi. 

 

Il Consiglio all’unanimità esprimere parere positivo relativamente alla richiesta di 

autorizzazione della Prof.ssa Sara Palmerini per lo svolgimento di un incarico esterno 

r.doc art.3 co.1 lett.q) “Membro effettivo nella Commissione esaminatrice classe di laurea 

FISICA (LM 17) del concorso, per titoli ed esami, per la nomina di Tenenti in servizio 

permanente nei ruoli normali del Corpo degli Ingegneri, dell’Arma Trasporti e Materiali e 

del Corpo di Commissariato dell’Esercito, presso centro di selezione Viale Mezzetti 2 di 

FOLIGNO (PG)per il periodo dal dal 01/03/2023 al 01/10/2023 per un totale di 80 ore 

articolate su 10 giornate lavorative. 

. 

 

  



 Seduta Riservata P.O. 

 

PUNTO N. 22 DELL’O.D.G: “Valutazione ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della L. 

240/2010 dei Professori Ordinari”” 

 

 

Il Presidente  

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Fisica e Geologia; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta 

del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 

2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, 

nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 

della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, 

individuati nella richiamata delibera, sono:  

le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento il 

Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente “Regolamento 

sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), 

sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla 

programmazione didattica”;  

le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 

settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Viste le istanze per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, presentate, 

ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale 

accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dai Professori di I fascia: 

 

Prof. Massimiliano R. Barchi, S.S.D. GEO/03, S.C. 04/A2; 

Prof.ssa Simonetta Cirilli, S.S.D. GEO/02, S.C. 04/A2; 

Prof. Daniele Fioretto, S.S.D. FIS/03, S.C. 02/B1; 

Prof. Diego PERUGINI, S.S.D. GEO/07, S.C. 04/A1; 

 

Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i richiedenti, 

oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, 

parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), sono tenuti 

a lasciare l’adunanza durante la trattazione della relativa istanza; 

 

Invita il Consiglio a deliberare 

  



Verificato che il Prof. Massimiliano R. Barchi non è presente alla discussione; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della 

presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof. Massimiliano 

R. Barchi, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof. Massimiliano R. Barchi, soddisfa i requisiti di positiva 

valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio 

 

DELIBERA 

 

All’unanimità  

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. 

Massimiliano R. Barchi, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti 

di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal 

richiedente medesimo. 

 

 

  



Verificato che la Prof.ssa Simonetta Cirilli non è presente alla discussione; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti 

della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof.ssa 

Simonetta Cirilli, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof.ssa Simonetta Cirilli, soddisfa i requisiti di positiva 

valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio 

 

DELIBERA 

 

All’unanimità  

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, 

Prof.ssa Simonetta Cirilli, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di 

progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte 

dal richiedente medesimo. 

 

La Prof.ssa Simonetta Cirilli rientra in aula. 

 

  



Verificato che il Prof. Daniele Fioretto non è presente alla discussione; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della 

presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof. Daniele 

Fioretto, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof. Daniele Fioretto soddisfa i requisiti di positiva valutazione per 

entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio 

 

DELIBERA 

 

All’unanimità  

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. 

Daniele Fioretto, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti 

di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal 

richiedente medesimo. 

  



Assume la Presidenza il Vice-Direttore, Prof. Livio Fanò. 

 

Verificato che il Prof. Diego Perugini non è presente alla discussione; 

 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della 

presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, Prof. Diego Perugini, 

dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

 

Preso atto che il richiedente, Prof. Diego Perugini, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per 

entrambi gli ambiti di applicazione; 

 

Il Consiglio  

 

DELIBERA 

 

All’unanimità  

 

di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. 

Diego Perugini, valutazione positiva; 

 

di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e 

progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti 

di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal 

richiedente medesimo. 

 

Il Prof. Diego Perugini rientra in aula e riassume la Presidenza 

  



 

Alle ore 17:25 termina la seduta del Consiglio. 

 

 

Il Segretario Verbalizzante          Il Presidente 

  (Rag. Andrea Santoni)         (Prof. Diego Perugini)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


